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Nombre del Proyecto: Atencion a los problemas comunes de las DES con el mejoramiento de los servicios de apoyo académico.
_ Valores alcanzados en el trimestra
Avance
Clave MC Metas Compromiso Aegosl Nustadohoust. |1 Apint Trimeetrl = e L Porcetar _=
Nimero % Numero % Nimero % Institucional Indicador Trimestral Anual
1.11 Licenciatura il 0.86 16 1.97 16 1.97 16 1.97 100.00 104
1.1.2 Especialidad 38 4.80 39 4.80 39 4.80 29 3.57 74.35 74.36
1.4.3 Maestria 313 38.55 38 39.16 318 39.16 231 28.45 72,64 72.64
1.1.4 Doctorado 472 58.13 430 52.96 430 52.96 3r2 45.81 86.51 86.51
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 562 69.21 537 66.13 537 66.13 503 61.95 93.67 93.67
1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su desempeno 408 50.25 411 | 50,62 411 50,62 362 44 58 88.08 88.08
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 615 75.74 584 73.77 599 73.77 458 £6.40 76.45 76.46
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 244 30.05 235 28.94 218 26.85 210 25.86 96.33 89.36
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 807 99.38 780 96.06 780 96.06 654 B0.54 83.85 83.85
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo
1.21 actisalisacite . uon 4 manca il Bkas torias 2144 70.60 2081 58.52 2035 67.01 1736 57.16 B5.31 B3.42
1.3.1 Consolidados. 11 21.57 25 48.02 23 49.02 29 56.86 100+ 100+
1.3.2 En Consolidacion. 14 2745 17 33.33 15 29.41 12 23.53 80.00 70.58
1.3.3 En Formacién. g 17.65 12 23.53 12 23.53 5 9.80 41.67 41.67
214 zﬁnnnﬂ# U P eom- e 00 Facalliiced paa:nmcr sl con 100.00 67 | 5853 45 66.18 51 75,00 100+ 76.12
21.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 66 G7.06 57 83.82 50 73.53 56 82.35 100+ 98.25
Nimero y % de PE que se actualizarin incorporando elementos de|
213 enfoques centrados en of extudiants o en el aprendizale, 68 100.00 68 100.00 62 81.18 68 100.00 100+ 100
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de|
21.4 setuimiento de saresados 62 9118 56 97.06 60 88.24 B6 a7.06 100+ 100
Ndmero y % de PE que se actualizardn incorporando estudios de|
2.1.5 empleadores 55 80.88 54 79.41 a4 B4.71 50 73.53 100+ 42.58
Numero y % de PE que se actualizardn incorporando el servicio|
2.1.6 soclal en o plan do estudios 55 80.88 55 80.88 49 72.06 55 82.35 100+ 100+
Numero y % de PE que se actualizardn incorporando la prictica
217 oeciealonal sn el plan da estudion 52 76.47 52 76.47 46 67.65 53 77.94 100+ 100+
21.8 Nimero y % de PE basado en cias 55 80.68 57 83.82 51 75.00 57 g83.82 100+ 100
219 Nimerc y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 45 80.20 45 90.20 31 60.78 3 60.78 100.00 67.39
21.10 Hh._mnm MR MR ipdOn por orgedimos moonociiow ar ol g 6275 3 | so7s 21 4118 14 27.45 66.67 4516
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total
21.11 do [ cilaria edicative eraluabie L1 100.00 51 100.00 35 68.63 35 68.63 100.00 68.63
Numero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP
2142 del CENEVAL 4 7.84 4 7.84 4 7.84 2 3.92 50.00 50
Numero y % de PE de licenciaturalcampus con estandar 2 del IDAP
2113 del CENEVAL 2 392 2 3.92 2 382 5 9.80 100+ 100
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Metas Compromiso H Apiciin Anol

_MNamero | % | Nimero| %

Clave MC

s — ...Eana.___ _m ..._.f =._w".._,n_..__- -E__n__"_n E.__ nmn_- TSU/PA y Licenciatura .__E 68

2212 de calidad del total asociada a los PE evaluables

231 [PEde _..ﬁmuann que se actualizaran
232 PE de posgado que evaluarin los CIEES. 3 B.11

PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado

233 de Calidad (PNPC) 23 6216 23 62.16 23 B2.16
PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la

234 Calidad (PFC) 10 27.03 10 27.03 5 13.51
PE de posgrado que ingresaran al Padrén Nacional de Posgrado

235 NP

.. |Nimeroy porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de

24.1 buena calidas. S

253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura _ 2758 53.07

254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 3050 | 2495 | 81.80 | 2168 | 71.08 | 2168 71.08
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 323 296 91.64 248 77.09 249 77.09
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las matas compromiso: | 65
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