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Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2012-13MSU0017T-07
Nombre del Proyecto: Consoclidar el Instituto de Ciencias de la Salud
Valores alcanzados en el trimestre
Original ustado Anual stado Trimestral Avance
Clave MC Metas Compromiso Al A f & Ni Insti
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador Trimestral Anual
Se evallo un
1.3.1 Consolidados. 3 4286 3 4286 3 4288 2 28.57 66,67 66.67 logrd e es
consolidado
El CA Eval
Intervencion
3.2 En Consolidacién. 4 57.14 4 | s7.14 4 57,14 5 7143 100+ g |t
proceso
Enfermedad se
logro el estatus
Se evaluaron
13.3 En Formacién. 3 4286 3 | 428 3 4286 1 1429 33.33 gy [ iwesiga
lograron el est
en formacion
211 Niamero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su ; 100,00 ; 100.00 . 100.00 . 100.00 100.00 100 Se cumplit
nencia programada
2.1.2 Niumero y % de PE con curriculo flexible I 100.00 7 100.00 7 100.00 7 100.00 100.00 100 Se logro la meta
Nimere y % de PE que se actualizarin incorporando elementos de|
213 enfoques centrados en ol estudiante o en el aprendizaje. 7 100.00 7 100.00 7 100.00 7 100.00 100.00 100 Se logro la meta
_ No se alcanzo
Nimero y % de PE que se actualizarin incorporando estudios de porgue un PE
214 seguimiento de e 7 100.00 T 100.00 7 100.00 7 100.00 100.00 100 revisidn y @
evaluable
Nimere y % de PE que se actualizarin incorporando estudios de| : Se  cumplié
215 st T 00.00 7 100.00 7 100.00 7 100.00 100.00 100 orogramado
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio :
216 et o il s e chbiciin 7 100.00 7 100.00 i 100.00 7 100.00 100.00 100 Se logrd la meta
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica
21.7 profesional en ol plan de estudios 7 100.00 7 100.00 7 100.00 [ 100.00 100.00 100 Se logré la meta
2.1.8 Nimero y % de PE basado en com cias 7 100.00 7 100.00 7 100.00 7 100.00 100.00 100 Se logrd la meta
—_ No se ajusto el
Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura
2.2.12 dacalldid kil toka] abcciadie low PE svilkinklas 5872 100.00 5872 | 100.00 5872 100.00 5587 95.32 65.32 95.32 |cuando se
Feprogramacion
2.3.1 PE de posgrado que se actualizaran 1 8.33 1 8.33 1 8.33 1 8.33 100.00 100 Se logrt la meta
Se estd prepa
232 PE de posgado que evaluaran los CIEES. 1 8.33 1 8.33 1 B.33 necesano para
gvaluacion
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13MSU0017T Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo
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Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2012-13MSU0017T-07
Nombre del Proyecto: Consolidar el Instituto de Ciencias de la Salud
Valores alcanzados en el trimestre
Avance
Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado ._._._i% e,
Nimero % Nimero % % Indicador Trimestral Anual
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado Fue evaluado
233 de Calidad (PNPC) 1 8.33 1 8.33 8.33 jogré su ing
234 PE do posgrado que ingresarin ai Programa de Fomento a la| 8.33 ‘ 8.3 8.33 4 8.33 100.00 100 |Selogro la met
Calidad (PFC
Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrade de Ihg o0 Mm@
2.4.1 70 100.00 70 100.00 100.00 35 50.00 50.00 50 cuando se
buena calidad. .
reprogramacion
No se ajustd
25.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1393 42.07 586 42.07 4207 559 100+ 95.39 9539 cuando se
reprogramacion
Los alumnos
el EGEL como
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 586 52.56 308 52.56 52.56 515 100+ 100+ 100+ Hilacion por ¢
lincremento
Porcenta derado del cumplimiento de las metas compromiso: B81.15




	Page 1
	Page 2
	Page 3

