DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

13MSU0017T Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 4
Nombre de la DES:

Clave Convenio P/PIFI-2012-13MSU0017T-08
Nombre del Proyecto: Mejora de la competitividad, capacidad e innovacidn de los programas educativos de licenciatura y posgrado del Instituto de Ciencias Econdmico Administrativas.

Avance
| ot | Ausadoanal | AustadoTrimesta SRR M |

| Nimero | % [ Nomero] % | Nimero % . Indicador mestral | Anual |

Clave MC Metas Compromiso

Con el apoyo obtenido y el frabajo
1.1.1 Licenciatura 0 0.00 3 2.86 3 2.86 3 2.86 100.00 100 ta DES del ICEA alcanzamos la
con PTC's con licenciatura.

-

Con el apoyo institucional y el ira
por los PTC's, la DES del ICEA alca

En la DES del ICEA sabemas que Io fe
cOmo i no existiera un avance en la
25105 lograron su grado de Docto
ded ICEA, reconnce que tiene que apdh
PTC que ain no cuentan con el grad
maestro, al iempo que debe continud
poditica de contratacidn de personal &
PROMEFR.
Con &l apoyo institucional y del PRC
acueano a |a documentacion que cue
1.1.4 (Doctorado 53 50.48 15 14.2% 15 14.24 20 19.05 100+ 100+ Instituto y conforme a la contratacion £
acuerdo a su area de desempefo la
ICEA alcanzd esia meta,

La DES del ICEA a pesar de la imple
las estrategias para oblener un ava
meta no se alcanzd la meta en este 1
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempeno 36 34.29 30 28.57 30 28.57 24 22.88 B0.00 80 sabedores del COMPromISe lenamos f
esfuerzos. Los Posgrado en aérea o w

142 Especialidad 1 0.85 1 0.95 1 0.95 1 0.95 100.00 100

113 Maestria 51 48.57 86 B1.90 86 B1.90 54 51.43 62.79 62.79

A = - -

=

o & 1 i ;

contamos s& concentran basica
de Administracion y Economia.

Con el apoyo recidido y el trabajo 0
1156 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 3 2.85 3 288 3 2.86 13 12.38 100+ 100+ rubro que estan en relacion con q
desempedo, 13 DES del ICEA alca ..“
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117

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

Nimero

Original

%

Valores alcanzados en el trimestre

Ajustado Anual

Nimero

60.00

Ajustado Trimestral

Y%

57.14

Nimero

%

a7.14

Nimero

s

Avance

2

Trimestral

Observaciones de la In

Anual

4381 Te.e7

76.67

La DES cuenta con PTC's con
del perfil deseable del PROMEF.
implementacion de las estrategias
un avance en esla meta, no
Eaﬁﬁ:ﬁ&ﬂﬁ%&ﬂﬁ&:
PTC's participantes no fuercn -
R0 mantuvieron su reconocimients;
sabedores del compromiso que [
gncontramos  revisando e  im
gstrategias para la realizacion de
mecasanos para oblener este reconocs
todo esto en e AA de Ad

practicamente todos los PTC
reconocimiento.

1.1.8

Adscripcion al SNI o SNC

18

17.14

7.62

7.62

10

9.52 100+

100+

Al momento con el trabajo de inves
los PTC's han realizado con el recurso
ICEA cumplio con la meta deB
reconocimiento del SN, los cuales se
en 3 en el AA de Adminis
Economia, 2 Comerio Exterior
Contaduria

1.21

134

Participacion en el programa de tutorias

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo
actualizacién con al menos 40 horas por afio

Consolidados.

102

8810

61.13

20,00

76.19

61.13

20,00

76.19

61.13

20.00

a7

92.38 100+

3r.20 60.85

60.00 100+

100+

60.85

100+

[Con el trabajo que se realizo en

relacion a la realizacion de tutorias

grupal asi como individual amd
respectivos PE que conforma la DES,
la meta programada.

Con [a participacion de los PTC's que
la DES participaron en ks cursos de
o actualizacion, los cuales se cue
marco del programa institucional de ¢
docente de la UAEH, en el cual se
en tecnologias de [a informacion y
(tic's, metodologia de la investig
pam a pesar ge esio no log

[cumplimiento a la meta establecida,

tendremos que redobdar nuestros esf)

Con los trabajos que en conjunta n
PTC's el ICEA dio cumplimiento a o
en la meta, y a la vez logramos |
nuestra expectativa al contar en

CON UN NUEVD cuerpo Académico |
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Valores alcanzados en el trimestre [ ]
Avance
Clave MC Metas Compromiso igine Aptulo At |- AR i : e EEE::L_-. —
Nimero % Nimero] % | Nomero % gl Indicador | Trimestral |  Anual _
|
A la fecha en esta meta : 0
1.3.2 En Consolidacién. i 20.00 1 J _ :
| 00 ’ 2000 que el cuerpo académico pasd a ser (4 m
En la Des del ICEA, se tiene un caniro :
los cuerpos académicos con los _._"_ﬂ :
133 En Formacion. 3 60.00 | . PO Iog:  ECORTIE- A1 SN :
3 60.00 3 60.00 a paa o regito | .
MOMENo NG tenemos en este estatls S
este ya cambio al estado de Co :.-." 3.
. Se dio cumplimienio 3 ta meta pmgra 0
MU % de PE estud factibil
2.1 S 000 Swdiog e cecdo i it R 100.00 13 | 10000 | 13 100.00 13 100.00 100.00 100 |esto con el trabajo realizado y conl i m
pertinencia _ : !
Se dio cumplimiento a EEEE : D
21.2 [Ndmero y % de PE con curriculo flexible 13 100.00 13 100.00 13 100.00 13 100.00 100.00 100 esto con el trabajo realizado y . 5
obtenidos.
: - - Se dio cumplimiento a 1a meta : 0
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de| : : .
213 et i R iinia 13 100.00 13 | 100.00 13 100.00 13 100.00 100.00 100 Mm %E el trabajo realizado y ﬂm 5
. Se dio cumplimiento a |a meta progra ]
214 HOMSL0.¥-% G2 V5 b B8 UMM MSOMGANI0 SERIR U3l 4 52,31 12 | e231 12 92,31 12 g2.31 100.00 100 esto con el trabajo realizado y s
sequimiento de egresados obierilos
Sé dio cumplimiento a la meta progre )
215 Nimero y % de PE que se actualizarén Incorporando estudios de 92.31 12 | 231 12 92,31 12 62 31 100.00 100 esto con el trabajo realizado y ﬂu . m
ampleadores
obtenidos
ici Se dio cumplimiento a la meta ; v
Nomero y % de PE que se actualizardn incorporando el servicio ) i
216 social en el plan de estudios 12 923 12 8231 12 g2 12 92.31 100,00 100 esio con e trabajo realizado y con|lo i
obtenidos
. . Se dio cumplimeento 3 @ mela progra "
Nimero ¥y % de PE que se actualizaran incorporando la practica . :
21.7 profesional en e plan de estudios 12 g2.31 12 92.31 12 923 12 92.31 100.00 100 _mms __H_: el trabajo realizado y can|k i
oblenidos
Se dio cumplimients a la meta progra o |
2.1.8 Nimere y % de PE basado en competencias 13 100.00 13 100.00 13 100.00 13 100.00 100.00 100 esto con el trabajo realizado y con 5
oblemdos
Reporte Seguimineto de Metas Compromisoll Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo
- |
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SEP

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

13MSU0017T Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 4
Nombre de la DES:

Clave Convenio PIPIFI-2012-13MSU0017T-08
Nombre del Proyecto: Mejora de la compatitividad, capacidad ¢ innovacién de los programas educativos de licenciatura y posgrado del Instituto de Ciencias Econémico Administrativas.

Valores alcanzados en el trimestre

[ ]
An Trimestral
Clave MC Metas Compromiso rigiaal Ak AN | " Al Observaciones de I3 —
Nimero % Nimerg % Nimaro
Con el trabajo realizado en conjunto de :
219 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 13 100.00 13 100.00 13 100.00 13 100.00 100.00 100 DES de ICEA logr mantener que i
mantuvieran en el nivel 1 de los (
En el ICEA nos encontramos ftral _
integrando las carpetas y en espera de I
seran acred los evaluadores. Por tal motivo nuesis )
25 U ol ot poc: orgiimon: ok e ol 100.00 2 | @n | 1 9231 7 5365 56,33 833 |ue dcanzade. pero sabedores del COMBMEo
|nas encontramos estableciendo estral :
que s& cbienga [a reacreditacidn o en :
acreditacion [a de os PE restantes.
: L Caon el trabapo realizado por los PTC's y (
2441 Hﬂﬂﬂﬁhﬂhﬂﬂhﬂﬁ Y TSU de buona calidad del totall . 100.00 13 | 10000 | 13 100.00 13 100,00 100.00 100 FEEE de mantener el nivel 1 de :
| nuestros PE del ICEA son de buena ca
Con los recursos obtenidos y el trabajo i
Numero y % de PE de licenciatura/campus con estindar 1 del IDAP en el ICEA logramos mantener por tencs :
21,12 del CENEVAL 1 7.68 1 7.69 1 7.69 1 769 100.00 100 esténdar 1o cual nos lleva al cumplimi ;
meta establecida
Nimero y % de PE de licenciatura/campus con estiandar 2 del IDAP| Con &l trabajo en conjunto con los PE s
1
2.1.13 del CENEVAL 2 5.38 Z 15.38 2 15.38 3 38.46 100+ 100+ se logro el cumplimiento de la meta es
Al contar con NUestros programas con p
Nomero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura los CIEES logramos dar cumplimiento :
2.2.12 de calidad del total asociada a los PE evaluables 7014 100.00 7014 100.00 7014 100.00 7014 100.00 100.00 100 schblacida’ onr s & 16 dieai i
alumngs
|
En la Des del ICEA se realizando las 3|
234 PE de posgrado que se actualizaran 5 100.00 5 |00 5 100.00 5 100.00 100,00 100 |comespondientes a la cumicula que ce |
TEHE%EEE%EEEES ;
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SEP

CUMPLIMIENTQ DE METAS COMPROMISO

13MSU0017T Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo
Ejercicio fiscal 2012

Nombre de |a DES:
Clave Convenio PIPIFI-2012-13MSU0017T-08

Nombre del Proyecto: Mejora de la competitividad, capacidad e innovacion de los programas educativos de licenciatura y posgrado del Instituto de Ciencias Economico Administrativas.

Trimestre 4

L s _ Original Ajustado Anual |  Ajustado Trimestral
Nimero % Nimaro % Nimero %

Nimero

233 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado
de Calidad (PNPC)

Indicador

20.00

33.33

3333

En el ICEA estamos consinie
logrago la meta establecidafipe
compromiso  estableceremds

partinentes que nos [leve
mantenimianto de la meta esgble

PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la|

D Calidad (PFC)

i 20.00 1 20.00 1 20.00

244 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de

buena calidad. 2z

253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1377 1005 7298 827 60.06 827 60.06 827

8.46

100+

100+

100.00

100+

100.00

{para aperura del PE de D@cto
Administracion. Por o cul
[cumpliméenio de esta mela aglablg

En la Des del ICEA, nos e '
“_.m_.m_____..n..nm_._ﬂu_uﬁ._ﬂﬂ Eaiud “

En la DES los alumnos

Cursando un posgragdo de bud

En &l ICEA reconocemos g
asi como las  acciond

implementadas comad son, &l Brog
(individual y colectiva), los pibgre
los programas de omentacih p
asesonas nos han  ayude
cumplimianto de la mela

254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 1005 875 87.06 704 70.05 704 70.05 586

100+

83.24

B83.24

El ICEA, en comjunio C&
realizamos trabajos en la ¢
alumnos realicen con tiemp .
poder titularse, aun asi no loglame
:.E% ¥y sabedomes d
que se adquiere tandremo
estrategias para que los
puedan dar la continuidad a siis b
foma  lograr  mejorar
significativamente aflo tras ai
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Clave MC

Metas Compromiso

2.3.3

Tasa de graduacion para PE de posgrado

Nimero

120

Original

105

%

87.

50

Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Nimero %%

Nimero

%

8 65.00

78

65.00

Nimero

39

Avance

Valores alcanzados en el trimestra

Iindicador

3250

Trimestral | Anual

Observaciones de la Ins

problematica a que nos encontra
alumnos realicen con tempo

50.00 50.00 poder titularse, se implementar
cual nos llevo a lograr un av:
_E;E_._.E:ﬁ de nuestra mela
continuamods trabagando con |35 a5

x =
T LY.

....-._m

|

Mtro. Hum Em.ﬁmvﬁz

Rector

T
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Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

82.5
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