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Nam. Folio: 00740218
Via de Solicitud: Plataforma Nacional de Transparencia
CLASIFICACION DE INFORMACION

Pachuca de Soto, Hidalgo, 25 (veinticinco) de octubre de 2018 (dos mil dieciocho.)

Vist o para resolver la CLASIFICACION DE INFORMACION de la solicitud de
acceso a la informacion realizada por el C. Saal Hiram Hernandez Torres, a través de
la Plataforma Nacional de Transparencia con nimero de folio 00740218, y recepcionada
con fecha 28 (veintiocho) de septiembre de 2018 (dos mil dieciocho) en la Unidad de
Transparencia de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, y

RESULTANDO

PRIMERO. Con fecha 28 (veintiocho) de septiembre de 2018 (dos mil dieciocho)
el C. Sadl Hiram Hernandez Torres, via Plataforma Nacional de Transparencia,

presentd una solicitud de acceso a ia informacion, y en dicha peticion expreso:

“Solicito en un archivo Excellas percepciones mensuales brutas def rector o director general de esta
universidad entre enero y agosto de 2018 asi como las deducciones por concepto de impuestos u
otros. Desglosar mes por mes. N\
Asimismo, solicito una relacién detallada de sus prestaciones indicando en cada caso ef monto de '

-2

Ia prestacién.”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia de la Universidad Auténoma del Estado
de Hidalgo, dio respuesta a la solicitud mencionada el dia 24 (veinticuatro) de octubre de
2018 (dos mil dieciocho) en los siguientes términos:

“En fecha 22 de octubre del afio 2018, los integrantes del Comité de Transparencia y Acceso a ja
Informecién Piiblica de Ia Universidad Auténema del Estado de Hidalgo, realizaron la vigésima
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tercera sesion extraordinaria del Comité de Transparencia del afio en curso, conforme a lo
establecido en los articulos 39 y 40 de fa Ley de Transparencia ¥ Acceso a la Informacion Pablica
para ef Estado de Hidalgo. En dicha sesion el cuerpo colegiado de mérito resolvié por unanimidad
de volos:

“En observancia a jo dispuesta por los articulos 1° pairafos primero y segundo, 6° Base A, fraccién
fl, 16° parrafo segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidoes Mexicanos: 12 de Ia
Declaracién Universal de Derechos Humanos; 68 fraccion VI, 116 de Ja Ley General de
Transparencia y Acceso a Ia Inforrnacién Pablica; 25 fraccién Vi, 67 fraccion VI, 114, 118 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de Hidalgo, 2 fraccién V, 3
fraccién X, 6 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados; 2 fracciones If, IV.V, 3 fraccién VIll, 4 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Swujefos Obligados para el Estado de Hidalgo, la informacién que usted requiere es
clasificada como informacién parcialmente confidencial. La normatividad referida es una reaccién
Juridica ante los riesgos que para ef libre desarroflo de la persona puede generar las posibilidades
flimitadas de acumulacién y cruce de informacion personal, a partir de los cudles pueden crearse
perfifes individuales que condicionen gravemente fa vida del individuo en sociedad, y a la vez la de
preservar ef ambito de la vida privada para proteger la libertad personal, ia prerrogativa a fa 2
privacidad e intimidad, como rasgos indispensables de ja dignidad humana”. Por lo antes referido,

10 s& proporciona las deducciones por concepto de impuestos u ofros.

Ahora bien, de conformidad con el articulo 69 fraccién VIl de Ia Ley de Transparencia y Acceso a

fa Informacién Piblica para ef Estado de Hidalgo, fa remuneracién bruta y neta de todos jos

servidores publicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, A
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresas y sistemas de \
compensacion, sefialando fa periodicidad de dicha remuneracion, se encuentra publicada y
disponibie para su consulta en la pagina WEB Institucional en la siguiente URL:

hitps. /fwww. uash. edu. mudransparencia/index. php/2013-05-09-16-55-3 1

El tabulador de sueldos, salarios, honorarios y dietas mensuales por supuesto de la Universidad
Auténoma del Estado de Hidalgo, puede ser consultado en la siguiente URL:
https. fivww. uaeh. edu mx/adminyservigesuniv/div admonfin/personalftapulador/mandos medios. b

tm

En lo que respecta a las prestaciones, estas se oforgan de conformidad con el Contrato Colectivo
de Trabajo del Sindicato de Personal Académico de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo,
el cual se encuentra publicado y disponible para su consulta en la siguiente URL:

https. fwww. uaeh. edu. mx/spayaeh/contrato _colective. htmi”
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TERCERO. Una vez que el Titular de la Unidad de Transparencia de este
determina clasificar la informacion como confidencial para responder la solicitud de
acceso a la informacién, con nimero de folio 00740218, realizada a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia y recibida en la Unidad de Transparencia de este
sujeto obligado, somete a consideracion de este Comité a efecto de CONFIRMAR su
determinacién, mismo que hoy se resuelve; y

CONSIDERANDO A

PRIMERO. Que conforme a lo dispuesto en los articulos 1° parrafos primero y
segundo, 6° Base A, fraccion il, 16° parrafo segundo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 12 de la Declaracién Universal de Derechos Humanos: 68 3
fraccion VI, 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica;
67 fraccion VI, 114 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Hidalgo; 2 fraccién V, 3 fraccién X, 6 de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 2 fracciones I}, IV, V, 3 fraccién Vill, 4 de \
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el \\
Estado de Hidalgo, la informacion que usted requiere es clasificada como parcialmente
confidencial.

SEGUNDO. El peticionario formuid su solicitud en la Unidad de Transparencia
de esta Universidad, con nimero de folio 00740218, de fecha 28 {(veintiocho) de
septiembre de 2018 (dos mil dieciocho), mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia, misma que fue recepcionada el dia que ingreso en dicha Unidad, en Ia

que expreso fo siguiente: “Soiicito en un archive Excel fas percepciones mensuales brutas del rector o director

general de esta universidad entre enero y agosto de 2018 asf como las deducciones por concepto de impuestos u
ofros. Desglosar mes por mes.
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: As:mfsmoasoﬂcftouna relacién detalfada de sus prestaciones indicando en cada caso ef monto de Ja
prestacién.”, por lo que la Unidad de Transparencia de este sujeto obligado, emitié la
respuesta correspondiente a la solicitud anteriormente multicitada en dia 24
(veinticuatro) de octubre de 2018 (dos mil dieciocho), en el que determiné clasificar la
informacién como parcialmente confidencial para responder la solicitud de acceso a la
informacién por lo que somete a consideraciéon de este Comité dicha determinacion
realizada por la Unidad de Transparencia de este organismo en términos de lo dispuesto
en los articulos 1° parrafos primero y segundo, 6° Base A, fraccion I, 16° parrafo
segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos: articulo 12 de la
Declaracién Universal de Derechos Humanos; 116 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pdblica y 114 de la Ley de Transparencia y Acceso a la x
tnformacion Publica para ef Estado de Hidalgo, toda vez que la informacién solicitada es
clasificada como confidencial.

En consecuencia se CONFIRMA CLASIFICAR LA INFORMACION COMO
PARCIALMENTE CONFIDENCIAL que determiné la Unidad de Transparencia, respecto \

a la solicitud formulada por el C. Sail Hiram Hernandez Torres, toda vez que dicha

solicitud de informaciéon es parciaimente confidencial por lo tanto no se puede \\
proporcionar la informacién que es de su interés, tal como lo establece en el articulo 114

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Hidalgo,

que a la letra dice: “Se considera informacién confidencial fa que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable. La informacién confidencial no estaré sujeta a
temporalidad alguna y sélo podrén tener acceso a efla los titulares de fa misma, sus representantes y los
servidores publicos facultados para ello. Se considera como informacién confidencial- los secretos
bancano, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, burséti y postal, cuya titularidad corresponda a
particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren ef gjercicio de
recursos publicos. Asimismo, sera informacion confidencial aquelta que presenten los parficufares a !ds
Sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por Jas le yes 0
los tratados internacionales.” )\
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En mérito de lo expuesto y fundado, se
RESUELVE
4

PRIMERO. Este Comité es competente para conocer y resolver sobre la
clasificacién de la informacién de la solicitud de acceso a la informacion formulada el C.
Sadl Hiram Hernandez Torres.

SEGUNDO. En consecuencia, una vez analizada la peticion en cuestion, este \\
Comité CONFIRMA por voto unanime clasificar la informacion solicitada como \

parcialmente confidencial en términos de los preceptos anteriormente invocados.
TERCERO. Ciumpiase.

Asi lo resolvieron y firman al margen y al caice los integrantes del Comité de
Transparencia de ta Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, el Licenciado Ely
Nazareth Ruano Escalante Presidente del Comité de Transparencia y Titular de la
Unidad de Transparencia de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo; Contador
Pablico Ramiro Mendoza Cano, integrante del Comité de Transparencia y Contralor
General;, Dr. Roberto Rodriguez Gaona, integrante del Comité de Transparencia y
Director General Juridico; Licenciada en Contaduria Karen Fiores Rubio, integrante del
Comité de Transparencia y Directora de Administracién de Personal.

iy
Dr. Ro rtaff{odriguez Gaona C.B#Ramiro Mendoza Cano
Director General Juridico Contralor General
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-~ LC. KarepioTres Rubio
Directora de Administracién de
Personal
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