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De la Eleccién a la Disolucién de la Relacién de

Pareja: Atraccién, Valores y Estatus

Melissa Garcia Meraz, Rebeca Maria Elena Guzmdn Saldafia
Universipap AutoNoMa DEL Estapo pe Hipatco

En el pasado, la eleccién de pareja estaba fuertemente influenciada por aspectos de tipo
contractual e, inclusive, estructural. Hombres y mujeres valoraban ciertos aspectos de la
potencial pareja. Algunas veces, la pareja era impuesta por los padres y la sociedad, que
consensuaban y, a veces, imponfan pareja marital a los ms jévenes (McCaa, 1996). Con el
tiempo, la eleccién de pareja se ha modificado. En la actualidad, la eleccién de pareja es mas
una decisién libre del individuo, donde se conjugan desde aspectos relacionados a la persona:
su personalidad e inteligencia, hasta aspectos de la interaccién: la forma en que se comunican
y conviven; rasgos que, tradicionalmente, habian sido olvidados.

En la actualidad, las caracteristicas de la potencial pareja son mds relevantes que en el
pasado. El atractivo fisico se sittia como uno de los mis relevantes, junto con el amor que
se siente por esa persona y los valores que se esperan de ella, tales como el hecho de que
sea honesta y fiel. De hecho, el atractivo fisico es fundamental en el mantenimiento de la
rdadén. Tan solo en los Estados Unidos, se ha encontrado que la atraccién interpersonal es
tan importante durante el mantenimiento de la relacién, que personas que sienten atractivo
entre sf y se perciben como similares, 2 menudo se acercan mds (Byrne, Ervin 8¢ Lambert,
2004). Esta cercania geografica y emocional influye en el mantenimiento y la permanencia
de la pareja dentro de la relacién.

Durante el inicio de la relacién, la atraccién se compone de respuestas que indican una actitud
positiva hacia la otra persona (Dragon & Duck, 2005), una atraccién que busca mantener
cercania con Ja otra persona. Por ello, la primera impresién es fundamental para el desarrollo
f’e la relacién, De hecho, la percepcién de similitud y atractivo fsico son los predictores més
Importantes de la atraccién inicial. Este efecto es tal, que es la percepcién y no el hecho real,

¢l que tiene tanta relevancia dentro de la relacién (Sprecher & Duck 2005). Es asi que la

atracci6n fisica durante la primera cita estd altamente relacionada con el deseo de volver a ver

-+ 3Una persona, casarse con ella, y por supuesto, estd altamente relacionada a la atraccién sexual

(Byme, et al. 2004). Durante ¢l mantenimiento, la atraccién fisica es fundamental ya que las

. - Petsonas buscan estar juntas y; con ello, se mantienen juntos a través del tiempo. Estudios en

México (Valder, Valdéz, Valdéz, Sinchez, Fierro & Fuentes, 2007) muestran que la atraccién,

Junto con ¢f deseo y el -afecto, estin ‘ar'xipliamentc relacionados con la motivacién sexual.
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Tradicionalmente, se postula que los hombres estin mis interesados en parejas fisicamente
atractivas. De hecho, la teorfa evolucionista defiende que las mujeres muestran mis el atractivo
fisico para atraer a los hombres, mientras que ellos muestran més, la potencialidad de recursos.

Buss, Schackelford, Kirkpatrick & Larsen (2001) destacan que alrededor del mundo,
el hecho de que las mujeres busquen un prospecto econémico ha disminuido en orden
de importancia, mientras que en el caso de los hombres disminuye el hecho de buscar
una mujer con habilidades para el trabajo doméstico y que sea virgen, e incrementa
el gusto por una mujer con potencialidad de recursos econémicos. Incrementindose
aspectos como el atractivo, los valores que se perciben en la persona y el amor que se
siente por ella, los cuales influirin de manera significativa en el mantenimiento de la
relacién y, por supuesto, en la posibilidad de terminar la relacién.

Es asf, que la atraccién fisica, los valores y el estatus son relevantes en la eleccidn, el
mantenimiento y la disolucién en la relacién de pareja, por ello, el presente estudio
explora las tres caracterfsticas en los tres momentos de la relacién.

Método
Participantes.

Se trabajé con una muestra de 1440 personas, de cuatro estados de la Republica
mexicana: dos correspondientes al centro del pais (Distrito Federal y Estado de
Meéxico), uno del sur de la Repiiblica (Yucatdn) y el dltimo del norte del pais (Nuevo
Ledn). La muestro quedé constituida por cuota, cumpliendo con tres variables: lugar
de residencia, estatus de pareja (novios, casados, unién libre) y sexo. Por ejemplo: se
contact6 a 40 parejas de novios (hombre y mujer), con residencia en el Distrito Federal
y asi sucesivamente. :

Tabla 1. Total de participantes en el estudio

NOVIOS CASADOS  U.LIBRE  TOTAL

Distrito Federal 80 80 80 240
CENTRO ‘

Chalco 80 80 80 : 240

Meérida 80 80 80 240
SUR

Municipios Yucatén 80 80 80 240

" Monterrey 80 80 80 240

NORTE

Municipios Nuevo Leén 80 80 80 © 240

480 480 480 - . 1440
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Los participantes reportaron una media de edad de 29.7 afios, con un rango que va de
1475 afios. El rango de hijos fue de ninguno a 9 hijos. Con referencia a la escolaridad,
164 participantes repoftaron tener una instruccién primaria, 371 secundaria, 203

instruccién técnica, 336 preparatoria, 349 Universidad y 17 posgrado.

Instrumento.

Se aplico el instrumento de eleccién, mantenimiento y disolucién de la relacién
de pareja con el objetivo de identificar el efecto de la percepcién de la persona hacia
su pareja en los tres momentos de la relacién, asi como las diferencias atribuibles a
hombres y mujeres. Asf, en el caso del atractivo fisico: ;Qué tan relevante fue para
usted que su pareja fuera atractiva al momento de la eleccién?, ;Qué tan atractiva
es su pareja en la actualidad?, y, finalmente, si tu pareja dejara de parecerte atractiva
fisicamente, ;la dejarfas?

Tably 2. Caracterfsticas de los instrumentos utilizados

Eleccién caracteristicas de la pareja

Factor # React. % V. E. Alfa
Valores 4 2673 % 811
Atractivo 3 15.28% 768
Estatus 4 11.49 % 731
Social afectivo 5 7.52% 695
Total 16 61.04 % 789
Mantenimiento caracteristicas de la pareja 5
Valores 8 36.08 % .899
Atractivo 3 12.47 % 786
Trabajador - 11.15% .650
Estatus (ind) 2 7.62% 845
Total 17 67.33 % 858
Disolucién caracteristicas de la pareja

Estarus 4 33.53% .825
Valores 4 18.44 % 796
Atractivo 3 8.62 % .854
Social Afectivo . 6 5.99 % 799
Total 17 66.59 % 870
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Atn y cuando los instrumentos constaban con preguntas equivalentes, sélo en los
factores que hacen referencia al atractivo fisico en los tres momentos de la relacién se
agruparon los mismos reactivos. En todos los demds casos, los reactivos que conforman
los factores son diferentes. Por ello, se muestran los aspectos incluidos en cada reactivo
por factor, mostrando las coincidencias y diferencias. Por ejemplo, el factor estatus
contempla tener una buena posicion econdmica y social en los tres momentos de la
relacién, pero sélo en la eleccién y la disolucién se reporta tener un trabajo estable y ser
una persona inteligente.

Tabla 3
Elementos en cada factor de las tres escalas
PAREJA
ELECCION MANTENIMIENTO DISOLUCION
Valores: Fuera honesta, respe-  Valores: Tolerante, honesta, Valores: Itrespetuosa, infiel, intole-

tuosa, responsable y fiel. igualitaria, sincera, equitativa,  rante y deshonesta.

respetuosa y fiel.

Atractivo: Atractiva, bonita/  Atractivo: Que me gusta

guapo y me gustara fisica-
mente.

Estatus: Con trabajo estable,
inteligente, con buena posi-
cién social, con buena posi-
cién econémica y trabajadora.

Social Afectivo: Sincera, sim-
patica, agradable, igualitaria y
equitativa.

fisicamente, guapo/bonita y
atractiva.

Estatus: Tuviera una buena
posicién social y una buena
posicién econémica.

Trabajador: Con un trabajo

estable, inteligente, responsable

y trabajadora.

Atractivo: Dejard de parecerme atrac-
tivo, guapo / bonita y me disgustara
su apariencia.

Estatus: No fuera inteligente, con
mala posicién econdmica, con mala
posicidn social, no fuera inteligente y
perdiera su trabajo.

Social Afectivo: Dejaré de ser simpitica,
igualitaria, sincera, equitativa, irresponsa-
ble, y poco trabajadora.

Procedimiento.

Los instrumentos se aplicaron de manera individual y/o colectiva sélo a parejas,
contactadas en centros de reunién, cines, cafeterfas y parques. Se les pidié contestaran .
el cuestionario de forma anénima. Dado que los reactivos que componen cada factor
son diferentes, no pueden realizarse andlisis estadisticos entre las tres mediciones (los
instrlimentos no son equivalentes, ni miden la misma situacién) por ello, los resultados
realizan una comparacion en términos tanto del puntaje, como lo que implican en la
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etapa especifica de la relacién. Para conocer las diferencias atribuidas a hombres y mujeres
se realiz una prueba t para muestras relacionadas, ya que todos los instrumentos fueron

aplicados a parejas heterosexuales.

Resultados

Para conocer el puntaje de cada factor en los tres procesos de la relacién se muestran
las medias para la muestra total. Posteriormente se muestran los resultados de la prueba
t de student para muestras relacionadas entre hombres y mujeres.

El estatus socioeconémico tiene una conceptualizacion diferente en cada momento de
la relacién de pareja. Tanto en la eleccién de pareja como en la posibilidad de disolucién
de Ia relacién se define por reactivos que hacen referencia a que la pareja tenga un trabajo
estable, sea ineligente y tenga una buena posicién social y econdmica. Mientras que en el
mantenimiento de la relacién existe una diferencia entre tener un buen estatus y posicion
social y ser una persona inteligente y con un buen trabajo. La gréfica 1 muestra las medias
para cada factor dependiendo el momento de la relacion. Se puede observar que la media
para el factor que hace referencia (inicamente a que la persona sea trabajadora durante el
mantenimiento es la que obtiene un puntaje mds alto.

Grifica 1.
Medias de los factores estatus y trabajador de las tres escalas

EI fact 5 as
y o _A 137
333
3 270 e
— o158
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0 : ; . )
' Elecdd Estatus /trabaj rabajador

Caracteristicas de honestidad, fidelidad y respeto. De manera especifica, en la eleccién
incorpora caracteristicas como que la persona sea responsable y trabajadora, en el
mantenimiento: sincera, igualitaria, tolerante, equitativa y agradable, finalmente, en

la disolucign incorpora la caracteristica de intolerante. En el caso de la eleccién, la

caracteristica de valores adquiere un mayor puntaje, mientras que la percepcion de esta
caracteristica en el mantenimiento es la menor. .

- 203

La Psicoroaia SociaL EN MExico



Vorumen XIIT

Grdfica 2. Medias del factor valores de las tres escalas
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En el caso del factor atractivo fisico, los tres factores en los tres momentos de la
relacién comprenden los mismos reactivos: atractivo, guapo/bonita y que le gustara a la
persona. En este caso, se percibe a la pareja como més atractiva en el mantenimiento, el
puntaje en la disolucién disminuye de manera considerable.

Grafica 3. Medias en el factor atractivo fisico de Las tres escalas
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Eleccidn AtractivoFisico Mantenimiento Atractivo Fisico Disolucién Atractivo Fisico

El factor social afectivo sélo aparece en la eleccién y la disolucién, ya que en el

mantenimiento se incorpora directamente a los valores. Este factor obtiene un puntaje
mis alto en la eleccién en comparacién con la disolucién.

Grifica 4. Medias en ¢l factor social afectivo en la eleccisn y la disolucion
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Finalmente, la pruebat para muestras relacionadas muestra.qu.cenlos factores corresg(?ndientcs
al atractivo fisico, tanto en la eleccion como en d, mrmento, los hombrt::I ol nenen[un
puntaje més alto que sus compafieras muj.ems. En cambx?, en,los factores de valores, estatus,
trabajador y social afectivo, las mujeres obtienen un puntaje mds alto.

Tabla 4

Diferencias entre hombres y mujeres en los cuatro factores de las tres esca

Dimensién Factor ik Sig. gl Hombres ~ Mujeres
1.Valores 3.780 .000 719 4.57 4.64
Eleccidn 2 Avractivo 5056 000 719 413 391
3.Estatus 7.285 000 719 327 3.58
2 Atractivo -3.988 000 719 4.41 426
Mantenimiento 3.Trabajador 3.595 000 719 431 442
4.Estatus (ind) 4379 000 719 321 3.44
1.Estatus 4.899 000 719 2.46 2.69
Disolucién 2.Valores 2.949 003 719 392 4.05
4.Social afectivo  3.291 001 719 3.50 3.64

*Nota: solo se muestras las diferencias estadisticamente significativas

Discusién

Elatractivo fisico, el estatus y las caracterfsticas asociadas a la potencial pareja tales como
los valores y aspectos sociales y afectivos se configuran de manera 4ifercntc en la eleccién,
el mantenimiento y la disolucién de la relacién. La atraccién fisica parece ser. un todo
que se conforma de manera idéntica en los tres momentos de la relacién. Sin embarg’o,
las personas consideran que su pareja en la actualidad es mis atractiva en comparacién
con la importancia que le asignaron a este aspecto durante la eleccién. Mxent.ras que en
la disolucién estarfan poco dispuestas a terminar su relacién si su pareja dejara de .s'er
Atractiva. Esto demuestra un grado alto de satisfaccién en la relacién, ya que la atraccién
fisica es muy importante durante el mantenimiento (Buss, et al. 2001); ayuda a que la
Pareja busque la proximidad geogréfica y emocional (Sprecher & Duck, 2005). e

Los participantes también obtuvieron un puntaje més alto en el factor trab'a)ad.or el
Mantenimiento, el cual hace referencia a que su pareja es trabajadora, rapomfable e inteligente.
Estos reactivos se agrupan como un sélo factor en el mantenimiento, mientras que en la

. eleccin y la disolucién se agrupan con aspectos relacionados al estatus socioeconémico. Es

! ] b . . . . ‘u
1, que Las personas, en el presente, perciben a sus parejas atractivas, trabajadoras e inteligentes.
Dejando atris, la importancia que estas caracteristicas tuvieron en la eleccién y d4ndoles menos
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importancia como factores determinantes para terminar su relacion de pareja. Es asi que en el
mantenimiento de la relacion se conjugan aspectos como la importancia del atractivo y el ser
una persona trabajadora. En cambio, el factor que se agrupa como referente a los valores en el
mantenimiento, obtiene un puntaje menor en comparacién con los factores correspondientes
a la eleccidn y la disolucién. Quizds esto se deba a que los valores corresponden més a una
idealizacion que a o que realmente sucede en la relacién. Las personas en la eleccién esperan
una persona honesta, respetuosa, responsable y fiel. Mientras que en el presente, opinan que
su pareja tiene un poco menos de estas caracteristicas. Buss et al. (1991) han enfatizado que
los valores parecen corresponder a una valoracién universal. Alrededor del mundo, las personas
han dado un vuelco hacia la importancia de estas caracteriticas dentro de una relacién de
pareja. De esta manera, al desaparecer situaciones de tipo contractual y de conveniencia en las
relaciones de pareja, las personas se unen guiadas por sentimientos como el amor, la sinceridad
y la fidelidad. Quizds por ello el incremento de divorcios y separaciones. Si las personas se
unen por caracteriticas tan siblimes de la relacién, al desaparecer o al presentarse la infidelidad
piensan en salir de la relacién. Esto es tan importante que en la disolucién el factor de valores es
el que obtiene la media mds alta (4.45). Es relevante anotar que las mujeres son las que obtienen
un puntaje més alto en estos factores relacionados a los valores en comparacién con sus parejas
masculinas. Byrne et al. (2004) mencionan que las quejas dentro de la relacién por parte de la
esposa se relacionan directamente con la disolucién mientras que las del hombre no tienen un
efecto sobre la ruptura de la relacién. Las mujeres opinan en mayor medida, en comparcién
con sus parejas masculinas, que ante la pérdida de estatus, que su pareja dejard de ser honesto,
fiel, simpitico, responsable, trabajador, inteligente, honesto y respetuoso lo dejarfan.

De igual manera, en el mantenimiento, las mujeres obtienen puntajes mis altos en
comparacién con sus esposos en los factores relacionados a trabajo y estatus, es decir,
perciben que su pareja tiene un trabajo estable, es inteligente, responsable, trabajador y con
una buena posicién econémica, esto posiblemente relacionado a una cuestién de género.
La sociedad percibe de manera diferente el trabajo en hombres y mujeres, en muchos casos
se le dd mayor importancia al trabajo remunerado de los hombres y, en algunos casos,
cuando ambos tienen trabajo remunerado, se enfétiza mds el trabajo masculino.

El atractivo fisico se postula como una de las caracteristicas mds importantes de
la eleccién —situacion corroborada en el estudio—. Los hombres son los que mds
importancia dan a esta caracteristica en la eleccién y el mantenimiento, coincidiendo con
una postura evolucionista (Sprecher & Duck 2005). La postura evolucionista enfatiza que’
los hombres estin més interesados en parejas jévenes, atractivas fisicamente, mientras que
las mujeres estdn mds interesadas en parejas con potencialidad de recursos. En el pasado,
el estatus econdmico fue una de las principales razones por las cuales las personas elegfan
pareja. En cambio, en el presente, la eleccion, el mantenimiento y la disolucién de la
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relacién estén ligados a un cambio en la cultura y los valores; hombres y mujeres valoran
una persona honesta, fiel, atractiva y que sea trabajadora. Si bien, las teorfas evolucionistas
pueden explicar ciertas variantes entre hombres y mujeres, lo cierto es que también la
cultura moldea estas diferencias. El control natal, la exploracién de la sexualidad antes del
matrimonio, el ideal de belleza promovido por los medios de comunicacién, el cambio
de roles y la incorporacién de las mujeres al trabajo remunerado implican cambios en la

cultura y la sociedad.
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