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Capitulo: PROCESOS DE CAMBIO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Responsable: JESSICA MENDOZA

Antecedentes

El objetivo principal contribuir al
conocimiento de los procesos
organizacionales que involucran
cambio y desarrollo, mediante la
presentacion y discusion de
trabajos de investigacion
relacionados con la mejora de
procesos, de relaciones
laborales, de cambio
organizacional y de la capacidad
de adaptacion de la
organizacién con su entorno, asi
como propuestas de solucion a
problemas organizacionales que
potencien el desarrollo y
crecimiento, tanto de las
instituciones, como de los
individuos que las integran

AREAS (O TOPICOS ) DE INTERES

Evitacién del trabajo
Actitudes, medicion
Cultura organizacional
Marketing interno
Pymes

Geénero

Subcultura

Cambio organizacional
Confianza organizacional
Mujeres emprendedoras
Orientacion al mercado
Cultura organizacional
Valores

Logistica

Cadena de suministro
Cultura organizacional
competitividad

PYMES

Cultura organizacional
MPYMES

Economia espacial
PYME

Metodologia de la investigacion

como

factor

de

la

Propositos

Expectativas de resultados
0 productos esperados

Proyectos desarrollados, en
relacion con esta linea de
investigacién

- Construccion de
instrumentos

-Relaciones del marketing
interno y la cultura
organizacional

-Perfil financiero y
administrativo de las Pymes
en Hidalgo

-Administracion de las micro,
pequefias y medianas
empresas

- Estrategias administrativas
de las mujeres empresarias
de Aguascalientes. Casos de
éxito

- Confianza organizacional y
desempefio

- Mujeres emprendedoras e
interemprendedoras

- Indicadores de desempefio
- Perfil financiero y
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RSE administrativo de las PYMES
- Factores estratégicos de las
PYMES

- Institucionalizacion de la
cultura organizacional

- Transformaciones
espaciales de las masas

- Pymes Hidalgo

INTEGRANTE LINEAS DE PROYECTOS CONGRESOS CONGRESOSEN EL
INVESTIGACION PARTICIPANDO CAPITULO
Adriana Baltasar Silva 2004 2004
Ameérica Andrade Ordufia 2005 2005
Andrés Mauricio Ledn Lopez 2006 2006
Araceli Mendivil Portillo 2005 2005
ArceliaToledo Lépez 2003 2003
Armandina M. Olloqui Contreras 2006 2006
Arturo de Ledn Chapa 2004 2004
Arturo Reyes Valdez 2004 2004
Belinda Izquierdo Garcia 2004, 2005 2005
BertaEmiliaMadrigal Torres 2003, 2004, 2005, 2003
2006, 2007
Carmen Ma. Novelo Diaz 2005 2005
Claudia Celina Rascon Arellano 2004 2004
Cleotilde Garcia Gonzal ez 2006 2006
Clotilde Hernandez Garnica 2004 2004
Diosselyne Pacheco Tregjo 2005 2005
Edgar Esalll Vite GOmez 2006 2006
Edna|sabel de la Garza Martinez 2006 2006
Elfego Ramirez Flores 2003 2003
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Elizabeth Garcia Dominguez 2003y 2004 2003
Eugenio Sanchez Quintanilla 2004 y 2005 2005
Felipe de Jesiis Gonzdlez Galarza 2003y 2007 2003
Fernando Aguleros Sanchez 2005 2005
Francisca Georgina Martinez 2005 2005
Trgo

Francisco Garcia Ferndndez 2005 2005
Francisco Gerardo Barroso 2004 2004
Tanoira

Gloria Eneida Becerra Quintero 2003y 2004 2003
Guillermo Vazquez Avila 2003 2003

Herman Frank Littlewood
Zimmerman

- Evitacion ddl trabajo
- Actitudes, medicion

- Construccion de
instrumentos

2000, 2004, 2006,
2007

2000, 2004, 2006,
2007

Hortensia Hernandez Vela

2003, 2004, 2005,
2006

2003, 2006

Jessica Mendoza Moheno

- Cultura organizacional
- Marketing interno
- Pymes

-Relaciones del marketing
interno y lacultura
organizacional

-Perfil financieroy
administrativo de las Pymes
en Hidalgo

-Administracion delas
micro, pequefias y medianas
empresas

2004, 2005, 2006,
2007

2004, 2005, 2006,
2007

Jestis Cruzado Callgja 2006 2006
José Antonio Aguilar Sedano 2005 2005
José de la Paz Hernandez 2003, 2004 2003
José Gerardo Ignacio Gomez 2003 2003

Romero
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José Guadalupe Vargas 2003, 2004 2003
Hernandez
José Maclovio Sautto Vallgo 2004 2004
José Ramoén Torres Solis 2006 2006
Juan Enrique LiraUribe 2006 2006
Juan Manuel Hope Pinzén 2006 2006
Juan Manudl Ortiz Garcia 2005 2005
Julia Monterrubio Silva 2003 2003
Laura Garza Gonzél ez 2003 2003
Laura Romo Rojas 2005 2005
Laura Romo Rojas - Género - Estrategias administrativas | 2003, 2004, 2005,
- Subcultura delas mujeresempresarias | 2006 y 2007
de Aguascalientes. Casos de
éxito
Lenny Aurora Uzcategui - Cambio organizacional - Confianza organizacional | 2005, 2006 y 2007 2005, 2006 y 2007
Avendaiio - Confianza organizacional | y desempefio
Leonor Gutiérrez Gonzalez 2006 2006
Lizbeth del C. Estrada Osorio 2005 2005
LucilaZarraga - Mujeres emprendedoras - Mujeresemprendedorase | 2007 2007
interemprendedoras
Luz CeciliaGalvez Bon 2005 2005
Ma. Brenda Gonzalez Herrera 2005 2005
Ma. de laLuz Bravo Santillan 2003 2003
Ma. Del Carmen Martinez Serna | - Orientacion al mercado 2003, 2004, 2005, 2003, 2004, 2005,
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2006 2006
Ma. Del Socorro Borboa Quintero 2006 2006
Ma. Guadalupe Diaz Diaz 2006 2006
Ma. |sabel Garza Ramos 2005 2005
Ma. Luisa Dominguez Hernandez 2003, 2004 2003
Ma. TeresadelaGarza Carranza | - Cultura organizacional 2005, 2006 2005, 2006
-Valores
Manuel Del Mora Davila - Logistica - Indicadores de desempefio | 2007 2007
- Cadenade suministro
Marco Antonio Rodriguez 2006 2006
Pefiuelas
Maria Elena Camarena Adame 2004 2004
Maricela Lopez Galindo 2004, 2006 2006
Marina Elizabeth Salazar Herrera 2006 2006
Marisela Giraldo 2006 2006
Martha Patricia LOpez Garza 2003, 2006 2006
Martin Aubert Herndndez Calzada | - Cultura organizacional - Perfil financiero y 2004, 2005, 2006 y 2004, 2005, 2006 y
como factor dela administrativo de las 2007 2007
competitividad PYMES
- PYMES - Factores estratégicos de
las PYMES
Mercedes del Carmen Rodriguez 2006 2006
Aguirre
Miguel Angel Corona Jiménez 2003 2003
Monica Acosta A. - Cultura organizacional - Ingtitucionalizacion dela | 2007 2007
cultura organizacional
Monica Lorena Sdnchez Limén 2006 2006
MonicaMaria Valle Florez 2004 2004
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Nidia Estela Hernandez Castro 2006 2006
Norma Ivone Pefia Galeana 2004 2004
Norma Patricia Garrido Garcia 2004 y 2006 2006
Orlando Granados Torres 2006 2006
Oscar Adan Gonzalez Colunga 2006 2006
Oscar Fernando Castellanos 2006 2006
Dominguez
Ramon Gerardo Recio Reyes 2006 2006
Ricardo Pefia Galeana 2004 2004
Roberto Chalchi Pefa 2005 2005
Roberto Hernandez Sampieri 2005 2005
Rodrigo Ortega Rangel 2003, 2004, 2006 2006
Rosiluz Ceballos Povedano - MPYMES - Transformaciones 2007 2007

- Economia espacia espaciales de las masas
Sandra Y esenia Pinzon Castro 2004 2004
Silvia Ofelia Pérez Rueda 2004, 2006 2006
Moreno
Tito Nieto Sanchez 2006 2006
Victor Daniel Aceves Ramos 2003, 2004 2003
Victor Gabriel Sanchez Tregjo - PYME - Pymes Hidalgo 2007 2007

- Metodologiadela

investigacion

- RSE
Victor Manuel Lerma 2006 2006
Victor Manuel Martinez Chavez 2004, 2005 2005
Xochitl Vega Amaya 2004
Y ari Borbon G. 2004
Zaida Osto 2007
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