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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UAEH”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTOR, EL MTRO. ADOLFO
PONTIGO LOYOLA, ASISTIDO POR EL DR. SAUL AGUSTIN SOSA
CASTELAN, EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL; Y, POR LA
OTRA PARTE, INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE VENUSTIANO
CARRANZA, DEL ESTADO DE PUEBLA. AL QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “EL INSTITUTO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR EL MTRO. MARCO ANTONIO ALVARADO FOSADO, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, Y A QUIENES EN SU CONJUNTO
SE LES DENOMINARAN “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

1.- De “LA UAEH".

1.1.- Que es un organismo publico descentralizado y auténomo, dotado de
capacidad y personalidad juridica propia, de acuerdo con su Ley Organica
vigente publicada el 31 de diciembre de 2015 en el Periddico Oficial del Estado,
cuyos fines al tenor del numeral 3 son:

R La Docencia: Organizar, impartir y fomentar la educacién presencial y
a distancia en los niveles de bachillerato, profesional-técnico,
licenciatura y posgrado, para formar capital humano de alta calidad,
de acuerdo con las necesidades de la sociedad global, y en especial
de México y del Estado de Hidalgo, permitiendo la incorporacién
oportuna de sus egresados al trabajo productivo;

n La Investigacion: Organizar, realizar, fomentar y orientar Ila
investigacion cientifica, humanistica y tecnolégica en sus formas
basicas y aplicada, de manera que permita la vinculacion del
conocimiento humano al ambito productivo y responda a las
necesidades del desarrollo integral de la sociedad,

. La Creacioén, Preservacion y Difusiéon de la Cultura: Organizar, realizar
y fomentar labores de creacion y difusion cultural y artistica en sus
diversas formas de expresién, con el objeto de extender sus
beneficios a todos los sectores de la poblacién, fomentando |
identidad nacional y estatal, la solidaridad social y la preservacion de
patrimonio multicultural, étnico y natural del estado de Hidalgo y de la
sociedad en general;
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V. La Vinculacién: Relacionarse armoniosa y eficientemente con otras
instituciones e instancias de la sociedad, procurando que sus
actividades generen un mayor bienestar social y cultural y un
incremento en la productividad nacional,

V. El fomento de la legalidad, transparencia y protecciéon de los derechos
humanos: Realizar sus actividades conforme a las leyes
fundamentales de la nacién, construyendo y perfeccionando su orden
normativo interno, para promover la cultura de la legalidad y rendicién
de cuentas con transparencia. Asimismo, promover el estudio y
proteccién de los derechos y deberes fundamentales del hombre,
especialmente en el ambito universitario, fomentando la convivencia
arménica de la comunidad universitaria; y

VI. La promocion de la calidad y excelencia: Realizar todas sus
actividades de planeacion, operacién y gestion, académicas y
administrativas, con la mayor calidad, susceptible de ser evaluada y
comparada con indicadores de excelencia globales, procurando un
desarrollo optimo de la institucién que le permita establecerse y
conservar su posicion entre las mejores instituciones universitarias del
mundo.

1.2.- Que mediante Acta 333 de fecha 31 de marzo de 2017, el Pleno del
Honorable Consejo Universitario de la Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo, eligi¢ Rector al Mtro. Adolfo Pontigo Loyola, segun lo dispuesto por el
articulo 22 fraccion IV de la Ley Organica vigente y por el articulo 21 fraccion IV
del Estatuto General de esta institucién educativa. Dicha representatividad le
confiere la facultad de celebrar actos juridicos para el buen funcionamiento de
la Universidad de acuerdo con los articulos 28 y 31 fracciones |, V y VI de su
Ley Organica Vigente y articulos 46 y 47 fracciéon V del Estatuto General de
esta Institucion Educativa.

facultades que le confiere el articulo 80 fraccion Xlll, del Estatuto General de la
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, tiene la atribucién de firmar, por
delegacién expresa del Rector, los actos juridicos que por su naturaleza asi lo
permitan

1.3.- El secretario general, el Dr. Sall Agustin Sosa Castelan, dentro de las /
/]

1.4.- Para los efectos a que haya lugar con motivo de la firma del presente
instrumento legal, sefala como domicilio legal el ubicado en la Calle: Gengral
Mariano Abasolo numero 600, Colonia Centro, Pachuca de Soto Hidalgo, Q\P.
42000.

1.5.- Cuenta con el R.F.C.: UAE610303-799
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2.- De “EL INSTITUTO”

2.1 Que esta constituido como un Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Puablica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propios,
sectorizado a la Secretaria de Educacion Publica; de acuerdo con el Decreto
de Creacién correspondiente, publicado en el Periodo oficial del Gobierno
Constitucional del estado de Puebla, de fecha 28 de agosto de 2009 y
reformado el 17 de marzo de 2015, para operar en el Municipio de Venustiano
Carranza, puebla.

2.2 Que esta representado en la firma dei presente convenio por el Mtro. Marco
Antonio Alvarado Fosado, Director General del Instituto Tecnoldgico Superior
de Venustiano Carranza, por designacion del Secretario de Educacién Publica
y Presidente Ejecutivo de la Junta Directiva, Mtro. Aurelic Miguel Robles
Barcena; con fundamento en ios articulos 1, 82 y 83 de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Puebla; 17 fraccion xi y 44 de la Ley Organica
de la Administracion Publica del Estado de Puebla; 52 de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Puebla; 9 y 11 del decreto que crea el Instituto
Tecnolégico Superior de Venustiano Carranza; 7 y 9 fracciones i, xvi, y xlvii del
reglamento interior de la Secretaria de Educacién Publica. asi mismo, acredita
su capacidad, legitimacion y personalidad, mediante el acta de la Segunda
Sesion Extraordinaria de fecha 12 de junio del 2019, que le concede facultades
como Representante Legal.

2.3 Que tiene su domicilio en Avenida Tecnoldgico s/n, Colonia El Huasteco en
Lazaro Cardenas, Municipio de Venustiano Carranza, Puebla, y con RFC
ITSO80829RUA, C.P. 73049, y para recibir notificaciones y comunicados sefiala

los correos electrénicos: dir_dvcarranza@tecnm.mx, vinculacion@itsve.edu.mx
y teléfono (746) 8435753 ext. 13 y 17.

2.4 Que actualmente cuenta con cinco carreras: Ingenieria en Industrias
Alimentarias, Ingenieria Forestal, Ingenieria en Geociencias, Ingenieria en
Sistermas Computacionales e Ingenieria en Gestion Empresarial.

2.5 Que su objeto es, de acuerdo con lo sefialado por el articulo 3 de su
Decreto de Creacion:

o Ofrecer educacion tecnoldgica de tipo superior que forme profesionales,
profesores e investigadores con un sentido innovador que, incorporados
a los avances cientificos y tecnolégicos, estén aptos para aplicar sus
conocimientos a la solucion creativa de problemas que presenten en su

region;
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» Realizar investigacion cientifica y tecnolégica que coadyuve al constante
mejoramiento econdmico, social y cultural y permita elevar la calidad de
vida de la comunidad, asi como impulsar la produccidn industrial y de
servicios de la region;

o Contribuir a ampliar la cobertura de servicios educativos de tipo superior,
en el area de la ciencia y tecnologia;

Desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad;
Promover la cultura cientifica, tecnolégica y humanistica, estatal,
nacional e internacional;

¢ Vincular los aprendizajes cientificos y tecnologicos con los sectores
publico, social y privado para apoyar el desarrollo econdmico y
productivo de la region y del estado, y

» Cumplir con cualquier otro que permita consolidar su modelo educativo.

3.- De “AMBAS PARTES":

UNICA: Declaran que se reconocen reciprocamente la personalidad que
ostentan para todos los efectos legales correspondientes, y acuerdan suscribir
el presente convenio general de colaboracidn, sujetandose a los términos y
condiciones que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: El objeto fundamental del presente convenio, es
establecer mecanismos de colaboracién entre ambas “PARTES” para
auspiciar el desarrollo de programas de interés mutuo.

SEGUNDA. ACCIONES: “LAS PARTES" convienen en llevar a efecto, todas y
cada una de las acciones necesarias para cumplir los conceptos generales de
colaboracion que surgen entre ambas partes.

“LLAS PARTES” acuerdan en apoyarse y colaborar enfre si, en ias acciones
siguientes:

TERCERA. COMPROMISO DE “LAS PARTES":

1) “LAS PARTES” estudiaran la conveniencia de llevar a cabo programas
sobre acciones de intercambio de material bibliografico y audiovisual,
acceso a banco de datos e informacion reciproca relacionada con las J
experiencias en areas de ambas partes o con el desarrollo de proyectos, \!
con el objeto de fortalecer los servicios académicos que apoyen a la
docencia y a la investigacion.

2) Participacion en eventos académicos, artisticos, deportivos y culturales que
se presentaran €n una o entre ambas partes.
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Proporcionar espacios y condiciones favorables para la realizacién de
cursos de capacitacion orientados a los docentes y alumnos de “LA
UAEH”, de acuerdo a la disponibilidad y condiciones de operacién de “LA
INSTITUCION’ respetando lo establecido en las politicas, lineamientos y
reglamentos internos de ambas

Proporcionar los espacios y las condiciones favorables para la realizacion
por parte del alumnado, de Residencias Profesionales, Estadias, Servicio
Social y todas aquellas actividades académicas que “LA UAEH” requiera,
de acuerdo a la disponibilidad y condiciones de operacién de aquélla,
respetando lo establecido en las politicas, lineamientos y reglamentos
internos, de ambas partes.

Vinculara los alumnos de “LA UAEH” durante los procesos de inscripcion
a Residencias Profesionales y Servicio Social, segin los lineamientos de
las partes en dichos procesos, con las diferentes empresas asociadas a
aquélla, de acuerdo a la disponibilidad y condiciones fijadas por “LA
INSTITUCION’.

CUARTA. APORTACION O PAGO:

6)

7)

8)

Proporcionar cuando su disponibilidad y planeacién interna se lo permita,
un apoyo econémico a los alumnos de “LA INSTITUCION” que realicen
tanto Residencias Profesionales y Servicio Social, cuando ello fuera
posible.

Apoyar en las gestiones para la realizacién de visitas industriales por parte
de “LA UAEH”, y “LA INSTITUCION" o asociados, bajo los reglamentos
de seguridad y acceso que la misma tenga, de acuerdo a la disponibilidad y
condiciones de operacién de “LA INSTITUCION®  respetando lo
establecido en las politicas, lineamientos y reglamentos internos.

Implementar el modelo de educacion dual, los proyectos integradores, y
ofros, previstos por el Tecnolégico Nacional de México en sus lineamientos
para el cumplimiento de los objetivos y procesos académicos e
institucionales de “LA UAEH"

QUINTA. RELACION LABORAL INTERINSTITUCIONAL:

Operar una bolsa de trabajo que permita la insercién de egresados de “L
UAEH” a “LA INSTITUCION’ conforme a los procedimientos de reclutamiento
que ésta maneje y de acuerdo sus politicas establecidas.
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Facilitar los espacios y en su caso laboratorios correspondientes dentro de la
misma, para la realizacién de practicas por parte alumnos y docentes de “LA
INSTITUCION’ de practicas de acuerdo a las necesidades del plan de estudios
respectivo.

SEXTA. RESPONSABILIDADES

Por parte de "LA UAEH", se designa al Dr. Otilio Arturo Acevedo Sandoval.
Director del Instituto de Ciencias Basicas e Ingenieria

Por parte de "EL INSTITUTO", se designa al Mtro. Marco Antonio Alvarado
Fosado. Director General del Tecnoldgico.

Proporcionar apoyo a “LA UAEH” a través de la donacién de equipos que
faciliten el aprendizaje en los alumnos y que “LA INSTITUCION® o sus
asociados no utilicen, siempre y cuando sea factible para ella.

Las demas que acuerden las partes para la ejecucion del presente convenio.

SEPTIMA. DERECHOS DE AUTOR:

"LAS PARTES”" acuerdan que la titularidad de los derechos de autor

correspondera a la parte que generd el producto académico, dando el debido

reconocimiento moral a guienes hayan intervenido en la realizacion de estos.
Asi mismo, "LAS PARTES"” podran utilizar la informacién o resultados que se
deriven del presente instrumento en sus funciones académicas

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD:

"LAS PARTES"” convienen en mantener bajo estricta confidencialidad
la informacion de caracter cientifico, técnico y financiero que se origine o se
intercambie con motivo de la ejecucion del presente instrumento. En caso de
faitar a este compromiso, se obligan al pago de dafios y perjuicios que se
llegaren a originar.

Cuando alguna de "LAS PARTES" incurra en este supuesto, el pago se
disminuira del pago o aportacion al que se haya comprometido la contraparte,
en caso de que la haya. En caso de no haber pago, la falta a la
confidencialidad de la informacién se subsanard mediante el mecanismo
decidido por “LAS PARTES”

NOVENA. RESPONSABILIDAD CIVIL:

Queda expresamente pactado que "LAS PARTES" no tendran responsabilidad
civil por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia ge
caso fortuitc o fuerza mayor, particularmente por el paro de labor
académicas o administrativas, en la inteligencia de que, una vez superados
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estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos que
determinen "LAS PARTES”.

DECIMA. MODIFICACIONES:

“LAS PARTES” convienen que podran modificar las clausulas del presente
Convenio General, para adecuarlo a las nuevas necesidades de las dos
instituciones; por lo que, fo anterior debera ser informado por entre las partes
de manera oportuna, y en su caso, de existir acuerdo se proceda a la firma del
nuevo Convenio General.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA:

Este convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma, teniendo una
vigencia de tres afos.

“LAS PARTES, podran darlo por terminado anticipadamente, por lo que,
deberan comunicar a la otra parte, por escrito, con 30 dias habiles de
anticipacion, debiendo concluir las acciones y programas que estuviesen
vigentes.

DECIMA SEGUNDA, RESCISION Y TERMINACION ANTICIPADA:

Podra renunciarse a este Convenio por iniciativa de cualquiera de "LAS
PARTES", debiendo la renuncia ser hecha con aviso escrito, en un plazo
minimo de noventa dias habiles de antelacién. Habiendo actividades en
tramite por fuerza de proyectos previamente aprobados y cubiertos por
Acuerdos de Convenios especificos, éstas no seran perjudicadas, debiendo,
consecuentemente, aguardar la conclusion de esas actividades para proceder
a la rescision del presente convenio especifico de colaboracion.

DECIMA TERCERA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO:

"LAS PARTES" manifiestan que el presente convenio es producto de la buena
fe de ambas instituciones, por lo que los titulares se obligan a realizar todas las
actividades posibles para lograr su debido cumplimiento. En caso de
controversia, "LAS PARTES" convienen resolver la misma de comun acuerdo,
en amigable composicion, sin acudir a 6rgano jurisdiccional alguno

LEIDO EL PRESENTE CONVENIQ GENERAL DE COLABORACION Y
ENTERADOS “LA UAEH” Y “LA INSTITUCION” DE SU CONTENIDO Y
ALCANCE LEGAL, LO RATIFICAN Y LO FIRMAN POR DUPLICADO,
MARGEN Y AL CALCE, EL DIA 6 DE DICIEMBRE DE 2021 EN PACHUC
DE SOTO, HIDALGO.
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POR “LA UAEH" POR “EL INSTITUTQ”

MTRO, CO/ANTONIO ALVARADO
OSADO
DIRELCTOR GENERAL

\ DR. SAYL AGUSTIN SPSA CASTELAN
\ ECRETARIO !

TESTIGOS
\ A
DR. OTILIO ARTUR A QO SANDO'VAL LANI. ARANTXA MENDIOLA SILVA
DIRECTOR DEL INSTITU CIENCIAS BASICAS E JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
INGE| iA VINCULACION Y EXTENSION

LAS FIRMAS QUE APARECEN EM ESTA ULTIMA HOJA CORRESPONDEN AL CONVENIQ GENERAL DE COLABORACKON CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO “LA UAEM", Y EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE VEMUSTIANG CARRANZA,
EVENTO CELEBRADO EL Dia 8 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARG DOS MIL VEINTIUNG.

annnnaanNnanBanansnffABnnNnfnnfABNnNNlflNBlNnAEnN





