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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LOS COMITES
INTERINSTITUCIONALES PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION SUPERIOR,
A.C., EN LO SUCESIVO “LOS CIEES”, REPRESENTADOS EN ESTE ACTO POR EL
MTRO. RAFAEL SANTIAGO VIDAL URIBE, EN SU CARACTER DE COORDINADOR
GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL, Y POR LA OTRA PARTE, UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO EN LO SUCESIVO “LA INSTITUCION”
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL MTRO. HUMBERTO AUGUSTO VERAS
GODOY, EN SU CARACTER DE RECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL, Y A QUIENES
SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES” CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA, CONFORME A LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I.'DE“LOS CIEES”:

i1 Que es una Asociacion Civil legalmente constituida conforme a las leyes
mexicanas, lo que se acredita con el testimonio de la Escritura Publica namero
17,827, libro 282 de fecha 4 de diciembre del 2009, otorgada ante la fe del Lic.
David F. Davila Gémez, Notaric Publico No. 190 del Distrito Federal, la cual se
encuentra inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio del Distrito
Federal, bajo el folio real de personas morales numero 92 441 de fecha 15 de junio
del 2010.

1.2 Que tiene por objeto social general, contribuir a la elevacién de la calidad de la
educacion superior publica y particular que se imparte en el pais a través de la
evaluacion interinstitucional por pares académicos de los programas educativos
(Tecnico Superior Universitario o Profesional Asociado, Licenciatura y Posgrado) y
de la funciones de las instituciones de educacion superior (Administracién vy
Gestion Institucional y Difusion, Vinculacion y Extensién de la Cultura); la
formulacion de recomendaciones para impulsar el mejoramiento académico de - \
dichos programas y la calidad y eficiencia de las funciones institucionales antes \
referidas, mismas que seran objeto de evaluaciones de seguimiento; la evaluacion \
diagnostica sobre la situacién de las funciones y tareas de la educacion superior
en un area determinada; la acreditacion y el reconocimiento que pueden otorgarse
a unidades académicas o a programas especificos; la dictaminacién puntual sobg\
proyectos o programas que buscan apoyos economicos adicionales, a peticion de\\ vd
las dependencias o entidades de la administracién publica que otorguen mchos
recursos; asi como la asesoria, a solicitud de las instituciones correspondlenié“/s/
para la formulacion de programas y proyectos y para su implantacion. /

1.3 Que el maestro Rafael Santiago Vidal Uribe, en su caracter de éoordinador
General y_representante legal cuenta con las facultades suficientes para la
celebracion de este convenio, lo cual acredita con el testimonio de la Escritura
Publica nimero 112,478, libro 2,182 de fecha 13 de junio del 2014, otorgada ant \

s



la fe del Lic. Arturo Sobrino Franco, Notario Publico No. 49 del Distrito Federal,
mismas que no le han sido revocadas, modificadas, ni limitadas en forma alguna.

.4 Que para la realizacion de sus fines requiere coordinar esfuerzos y establecer
compromisos de obligacion mutua con “LA INSTITUC!ON” razon por la cual
acuerda en suscribir este convenio. ‘ '

1.5 Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes con la clave de
identificacion fiscal CIE091204U89.

[.6 Que para efectos del presente convenio sefiala como su domicilio legal, el ubicado
en Avenida San Jerénimo No.120, Colonia La Otra Banda, Delegacion Alvaro
Obregon, C.P. 01090 en México, Distrito Federal.

ll. DE “LA INSTITUCION":

{1 Que es un organismo publico descentralizado y autdbnomo, dotado de capacidad y
personalidad juridica propia, de acuerdo con su ley organica vigente de fecha 4 de
mayo de 1977, y su ultima reforma de fecha 7 de junio de 2010, cuyos fines son:

» QOrganizar, impartir y fomentar la educacion de bachillerato, profesional-media,
profesional y de posgrado, asi como las salidas laterales en cada nivel
educativo.

* Fomentar y orientar la investigacion cientifica, humanistica y tecnologica, de
manera que responda a las necesidades del desarrollo integral de la entidad y
del pais.

« Difundir la cultura en toda su extensién con elevado propésito social.

.2 Que mediante Acta 284 de fecha 8 de abril de 2011, el Honorable Consejo
Universitario de la Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo, designd como
Rector al Mtro. Humberto Augusto Veras Godoy, segun lo dispuesto por los
articulos 19 y 22, fraccion Xl, de su Ley Orgéanica vigente y 46, fraccion V, del
Estatuto General de esta institucion educativa. Dicha representatividad le confiere
la facultad de celebrar actos juridicos para el buen funcionamiento de la

s e confiere el articulo 70 fraccion IX, del Estatuto General, tiene la de refrendar con
— su firma los actos juridicos celebrados por el Rector a nombre de “LA UAEH".

e

Universidad \[
1.3 __El Secretario General, el Mtro. Adolfo Pontigo Loyola, dentro de las facuitades que ﬁ%
|
|
|

1.4  Para los efectos a que haya lugar con motivo de la firma del presente convenio, |
sefiala como domicilio legal el ubicado en la Calle Mariano Abasolo nimero 600, |
Colonia Centro, Pachuca de Soto, Hidalgo, CP 42000.

.6 Cuenta conel RF.C: UAE 610303-799. ‘Ai,.;trf?.f’f

DE “LAS PARTES”:




i1 Que conocen el contenido, efectos y alcance legal del Anexo | "Programas
educativos por evaluar” y del Anexo Il “Datos fiscales”, los cuales debidamente
firmados forman parte integrante de este convenio.

.2 Que cuentan con la capacidad juridica para celebrar el presente convenio, por lo
que se reconocen mutua y reciprocamente la personalidad con que se ostentan y
“sin haber vicios en el consentimiento como error, dolo, lesién, viclencia, mala fe o
cualquier otro que pudiera invalidarlo, es su voluntad celebrar este convenioc al
tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. “LAS PARTES” convienen en establecer vinculos de colaboracion
y emprender acciones de cooperacion conjunta que tengan como propésito que “LOS
CIEES” lleven a cabo la evaluacion del o los programas educativos que “LA
INSTITUCION” sefiala en el Anexo | de este convenio, lo cual se realizara de
conformidad con lo establecido en la metodologia que “LOS CIEES” tengan vigente al
momento de que “LA INSTITUCION” solicite la evaluacién.

SEGUNDA. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES PARA LA EVALUACION. “LAS
PARTES” determinaran las caracteristicas y condiciones para llevar a cabo la evaluacion
objeto de este convenio, tales como calendarios, sedes y lugares, de acuerdo con lo
sefialado en el o los formatos que “LOS CIEES” tengan establecidos para tales efectos.

TERCERA. OBLIGACIONES.
1. “LA INSTITUCION” se obliga a:

a) Solicitar la evaluacion del o los programas educativos objeto de este convenio,
mediante escrito libre o a través del o los formatos que “LOS CIEES” tengan
establecidos para dicho fin.

b) Realizar la autoevaluacion del o los programas educativos objeto de este
convenio, de conformidad con lo establecido en la metodologia que “LOS CIEES”
tengan vigente al momento de solicitar la evaluacién, para lo cual debera
proporcionar la informacién y documentacion completa, veraz y fidedigna. '

e

c) Enviar a “LOS CIEES” la autoevaluacién y la documentacion solicitada, en las —-7 '

fechas, medios y formatos que acuerden “LAS PARTES”, para su verificacion vy
en su caso, aprobacion correspondiente. : //*‘“”

d) Integrar un conjunto de expedientes de medios de verificacion en el formato que

acuerden “LAS PARTES”, los cuales pondra a disposicion de “LOS CIEES” a fin
de que pueda realizar la visita de evaluacién correspondiente.

o

e

instalaciones donde se llevara a cabo la visita de evaluacién del o los programa

e) Permitirle al personal que designen “LOS CIEES” el acceso y recorrido por las =~
educativos sefialados en el Anexo | de este convenio. Q




f) Colaborar y brindar el apoyo necesario al personal que designen “LOS CIEES”, a
fin de llevar a cabo las entrevistas con los principales actores del proceso
educativo: directivos, profesores, alumnos, egresados o cualquier otro miembro de
la comunidad académica, asi como con el sector productivo de la region.

g) Brindar dentro de sus instalaciones un lugar cémodo, apropiado, seguro y con
acceso a internet para que el personal que designen “LOS CIEES” lleve a cabo la
visita de evaluacion objeto del presente convenio.

h) Proporcionar al personal que designen “LOS CIEES” hospedaje en un hotel
comodo, seguro y cercano a las instalaciones donde se llevara a cabo la visita de
evaluacion, alimentacion y traslados dentro de la localidad (hotel, aeropuerto,
instalaciones, etc.).

i) Cubrir a “LOS CIEES” la aportacion econdémica, de conformidad con lo
establecido en la clausula cuarta de este convenio.

}) Responder de los dafios y perjuicios que pudiera ocasionarle a “LOS CIEES” por
el mal uso que se le dé a la metodologia que tenga vigente o a cualquier material e
informacién que le sean proporcionados para el cumplimiento del objeto de este
convenio.

k) Garantizar el correcto uso y manejo de la informacion y documentacion que le sea
proporcionada por “LOS CIEES” con el caracter de confidencial.

2. “LOS CIEES” se obligan a:

a) Realizar la evaluacion del o los programas educativos sefalados por “LA
INSTITUCION” en el Anexo | de este convenio, de conformidad con lo
establecido en la metodologia que tenga vigente en el momento que “LA
INSTITUCION” solicite la evaluacion, misma que sera enviada a “LA
INSTITUCION” a mas tardar cuando se reciba el pago de la (s) evaluacion (es).

b) Proporcionar a “LA INSTITUCION” la informacién, documentos y formatos
necesarios para la elaboracion de su autoevaluacion, a través de los medios que
acuerden “LAS PARTES”.

c) Asesorar a “LA INSTITUCION” durante todo el proceso de elaboracién de su

Weﬁéiuacién.

&Y Realizar el dictamen técnico-académico de la autoevaluacion efectuada por “LA

// INSTITUCION”.

e) Enviar al equipo de pares académicos evaluadores a una visita en sitio a las
instalaciones de “LA INSTITUCION” donde se desarrolla el o los programas
educativos senalados en el Anexo | de este convenio, a fin de corroborar la
informiacion proporcionada en la autoevaluacion y realizar las entrevistas con los
principales actores del proceso educativo.

|
|
i

fy Elaborar y entregar a “LA INSTITUCION” el informe final de la evaluacion del o
los programas educativos objeto de este convenio, de acuerdo con lo establecido




en la metodologia que se tenga vigente al momento de que “LA INSTITUCION”
solicite la evaluacion, en un tiempo maximo de seis meses posteriores a la visita
de evaluacién.

g) Cubrir los gastos de transportacion del personal que desighe para llevar a cabo la
visita de evaluacion a “LA INSTITUCION".

h) Garantizar el correcto uso y manejo de la informacién y documentacién que le sea
proporcionada por “LA INSTITUCION” con el caracter de confidencial.

CUARTA. APORTACION ECONOMICA. Para el cumplimiento del objeto del presente
convenio, “LA INSTITUCION” se obliga a realizar una aportacién econdémica a “LOS
CIEES”, por la cantidad de $60,344.83 (Sesenta mil trescientos cuarenta y cuatro pesos
83/100 M.N.), mas la cantidad de $9,655.17 (Nueve mil seiscientos cincuenta y cinco
pesos 17/100 M.N.) correspondiente al Impuesto al Valor Agregado (IVA), lo que resulta la
cantidad total de $70,000.00 (Setenta mil pesos 00/100 M.N.). Dicha aportacion se
realizara por cada programa educativo sefialado por “LA INSTITUCION” en el Anexo |
de este convenio.

Para que “LOS CIEES” estén en posibilidades de agendar la visita en sitio a las
instalaciones de “LA INSTITUCION”, esta deberd contar con la autoevaluacion
debidamente aprobada por “LOS CIEES”, asi como haber cubierto la aportacion
economica antes referida por o menos con 30 (treinta) dias habiles de anticipacion a la
fecha en que requiera se lleve a cabo la visita en sitio.

“LOS CIEES” enviaran la factura correspondiente a “LA INSTITUCION” con base en los
datos fiscales sefialados por “LA INSTITUCION” en el Anexo Il de este convenio. ;

QUINTA. CANCELACION DE LA EVALUACION. En caso de cancelacién de la
evaluacion objeto de este convenio, por causas imputables a “LA INSTITUCION”, ésta se
obliga a cubrir a “LOS CIEES” los gastos en que efectivamente se haya incurrido, los
cuales deberan estar debidamente acreditados por “LOS CIEES”

SEXTA. CAMBIOS DE FECHA O LUGAR DE LA EVALUACION. “LAS PARTES”

convienen que en caso de que “LA INSTITUCION” requiera cambiar la fecha o el lugar

donde solicité llevar a cabo la evaluacién objeto de este convenio, debera informar
inmediatamente dicha circunstancia a “LOS CIEES”, a través de los medios que

acuerden “LAS PARTES?”, a fin de que “LOS CIEES” procedan a verificar e informar-a

“LA INSTITUCION” la pOStbmdad de llevar a cabo la evaluacién con el cambio salicitado. T
En caso de que dicha circunstancia implique un costo adicional, “LLOS CIEES” lo haran\\?’/*
del conocimiento a “LA INSTITUCION” para contar con su autorlzamon

SEPTIMA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES. “LAS PARTES” oonvrené/que
ninguna de ellas podra ceder o transferir a terceros los derechos y obligaciones derivados
del presente convenio, salvo los derechos de cobro, para lo cual “LOS CIEES” deberan
contar con la autorizacion previa y por escrito de “LA INSTITUCION”.

OCTAVA. MODIFICACIONES O ADICIONES. “LAS PARTES” acuerdan que el presente,
convenio podrad ser modificado o adicionado en cualquier momento, mediante lay
suscripcion de un convenio modificatorio, el cual debera ser firmado por las personas
facultadas para ello y entrara en vigor a partir de la fecha de su firma.
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NOVENA. ACUERDO INTEGRAL. “LLAS PARTES” acuerdan obligarse a los terminos y
condiciones de este convenio, por lo que dejan sin efectos cualquier otra negociacion,
obligacion o comunicacion entre ellas, ya sea verbal, escrita o contenida’en algin medio
electrénico o magnético que haya sido emitida con anterioridad a la celebracidén de este
convenio.

DECIMA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En caso de que “LAS PARTES” no
puedan dar cumplimiento a las obligaciones derivadas del presente convenio, por causas
provenientes de caso fortuito o fuerza mayor, no estaran obligadas a cumplir con o
establecido en el mismo y no tendran responsabilidad civil alguna por los dafos vy
perjuicios que pudieran causarse, para lo cual se entendera como causas de caso fortuito
o fuerza mayor, todo acontecimiento ajeno a la voluntad y producido al margen de una
situacion incontrarrestable, que no pueda preverse, 0 que siendo previsible no pueda
evitarse.

En caso de que el objeto del presente convenio se suspenda por causas de caso fortuito o
fuerza mayor, una vez superada la eventualidad que dio origen a dicha suspension, “LAS
PARTES” determinaran por escrito la forma y la fecha en que los servicios deban
reanudarse.

DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD LABORAL. “LAS PARTES” manifiestan que
son totalmente independientes entre si, por lo que no existe ningun nexo o relacién obrero
patronal entre ellas, por lo que cada una de “LAS PARTES” sera responsable del pago
de salarios, prestaciones de ley, impuestos, y demas derechos y obligaciones que se
causen con motivo del personal que cada una ellas contratdé o que llegue a contratar para
el cumplimiento de sus obligaciones objeto de este convenio, aun en los casos de trabajos
realizados conjuntamente y que se desarrollen en las instalaciones o con equipo de
cualquiera de ellas.

Cualquiera de “LAS PARTES” se obliga a sacar, en paz y a salvo a la ofra parte segun
corresponda, en caso de cualquier juicio o0 reclamacion que se inicie en su contra por su
personal y que involucre a la otra parte, comprometiéndose a reembolsarie en forma
inmediata los gastos que por dicho concepto erogue la parte afectada.

DECIMA SEGUNDA. PROPIEDAD INTELECTUAL. “LA INSTITUCION” reconoce que
“LOS CIEES” son titulares de los derechos de propiedad intelectual de la metodologia
que se utilice para la evaluacion objeto de este convenio, asi como de los productos v

U/ayas que se liegaran a generar en mejora de los instrumentos de evaluacion.

/‘"

//“ A INSTITUCION” sera titular del informe final de la evaluacion que le entreguen “LOS
- CIEES”, para lo cual autoriza a éstos el uso de la informacion con el proposito de
investigacién para el mejoramiento continuo de los programas educativos y para fines
estadisticos.

Ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar la marca, logotipo, emblema, nombre o razén
social de la offa institucion en cualquier documento, anuncio, publicacion, programa o
pagina web, sin previa autorizacion por escrito de la parte titular, por lo que evitaran
ejercer cualquier accion que pueda dafiar su imagen y prestigio.

i
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DECIMA TERCERA. CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” acuerdan que la
informacion, documentos fisicos o digitales, archivos electronicos o dispositivos de
almacenamiento de datos que se transmitan, entreguen o generen para dar cumplimiento

al objeto de este convenio, serda manejada y preservada con el caracter de confidencial,
por lo que “LAS PARTES” se obligan a:

1. Utilizar la informacion confidencial tGnica y exclusivamente para los fines del objeto
de este convenio.

2. No difundir, publicar, editar, reproducir, divu!gar 0 enajenar la informacion
confidencial a la que tengan acceso, por ningun medio y a ninguna persona fisica o
moral, publica o privada, sin la autorizacion previa y por escrito de la parte titular de
dicha informacion.

3. Prevenir o evitar el robo, la pérdida o el mal uso de la informacion confidencial a la
gue tuvieran acceso.

4. No usar la informacién confidencial, ya sea de manera directa o a través de
terceros, en actos. operaciones, transacciones, actividades, desarrollos o negocios
ajenos al objeto de este convenio.

5. Preservar el caracter de confidencialidad de la informacion y restringir el acceso a la
misma.

6. Informar inmediatamente a la parte propietaria de la informacion confidencial, en
caso de percatarse que un tercero pretenda darle un uso indebido a dicha
informacién.

7. Asegurarse de que el personal que tenga acceso a la informacion confidencial,
conozca las obligaciones e implicaciones que se tienen por el acceso a dicha
informacion.

En el supuesto de que cualquier autoridad sea administrativa o judicial solicite a
cualquiera de “LAS PARTES” la revelacion de informacion confidencial, se deberd dar
aviso de inmediato a la parte propietaria de la informacion, a fin de que se tomen las
medidas pertinentes para su proteccion.

En caso de incumplimiento por cualquiera de “LAS PARTES” a lo establecido en la
presente clausula, la parte que resulte responsable debera responder por los dafios y
perjuicios que le cause a la parte propietaria de la informacion, independientemente de la
rescision de este convenio.

DECIMA CUARTA. DATOS PERSONALES.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso ¢
que intervengan en cualquier fase del tratamiento de datos personales o tenga acceso
los mismos para el cumplimiento del objeto de este convenio, se obligan a: '

1. Proteger los datos personales contra cualquier dafo, pérdida, alteracién
destruccién o el uso, acceso o tratamiento no autorizado.

2. Guardar la confidencialidad respecto de los datos personales a los que tengan
acceso, obligacidon que subsistira aun después de finalizar las relaciones entre
ambas partes o con el titular de los datos.

3. Velar por el cumplimiento de los principios de proteccion de datos personales
establecidos en la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
los Particulares y su Reglamento.

4. No transferir a terceros los datos personales a que tengan acceso, en relacion al
objeto del presente convenio o a los contratos especificos que derivaren de éste.

o
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5. Asumir las sanciones que correspondan en caso de incumplimiento a cualquiera de
los principios y disposiciones establecidos en la Ley.

6. Respetar el gjercicio de los derechos ARCO que pudiera iniciar algun titular de datos
incluidos en la ejecucidn de los trabajos objeto del presente convenio o sus
contratos especificos.

7. Dar el tratamiento a la documentacion (informacién) como lo establece la Ley
Federal de Archivos.

DECIMA QUINTA. VIGENCIA. La vigencia de este convenio iniciara a partir de la fecha de
su firma y concluird cuando “LOS CIEES” hagan entrega del informe final de la evaluacion
objeto de este convenio.

DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar
por terminado de manera anticipada este convenio, en cualquier tiempo, sin necesidad de
declaracion judicial y sin ninguna responsabilidad, para lo cual bastara que se dé una
notificacion por escrito a la otra parte, con 15 (quince) dias naturales de anticipacion a la
fecha de terminacion.

“LAS PARTES” procederan de inmediato a la determinacion de las obligaciones pendientes
de cumplir, asi como a restituirse integra o proporcionalmente las aportaciones que se
hubieren hecho, segin corresponda, en el entendido que la terminacidn anticipada de este
convenio no libera a ninguna de ellas del cumplimiento de las obligaciones previamente
asumidas.

DECIMA SEPTIMA. RESCISION. Cualquiera de “LAS PARTES” podra rescindir el
presente convenio en forma inmediata y sin necesidad de declaracion judicial alguna, para
lo cual bastara un comunicado por escrito a la otra parte, cuando se presente alguno de
los supuestos siguientes:

Por incumplimiento a cualquiera de las obligaciones establecidas en este convenio.

Cuando se detecte que se haya proporcionada informacion o documentacion falsa.

3. En caso de que cualquiera de “LAS PARTES” divuigue o haga un mal uso de la
informacién que se haya entregado con caracter de confidencial.

4. En caso de que cualquiera de “LAS PARTES” transfiera o haga un mal uso de los

datos personales a los que tuviera acceso.

N =

' “LAS P RTES” convienen que independientemente de la rescision del presente /

¢ 0, la parte afectada tendra el derecho de requerirle a la parte infractora el pago de N

- #&afios y perjuicios ocasionados por su incumplimiento. I/rv
A

]
" DECIMA OCTAVA. ENCABEZADOS Y DEFINICIONES. Los encabezados y definiciones %
contenidos en este instrumento se han utilizado por conveniencia, brevedad y para facil 1
{
L

identificacion, no limitan o alteran el acuerdo de “LAS PARTES” contenido en el presente
clausulado.

DECIMA NOVENA. CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” manifiestan que el presente
convenio es preducto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles
para su cumplimiento. En caso de presentarse alguna controversia sobre su
interpretacion, cumplimiento o ejecucion, asi como todo aquello que no esté
expresamente estipulado en el mismo, sera resuelto de comun acuerdo por una comision ) ""\
integrada por las siguientes personas: o




or “LA INSTITUCION”: Directora General de Evaluacion
Por “LOS CIEES”: El Coordinador General y el titular de la Direccion Administrativa.

En caso de que la controversia subsista, “LAS PARTES” se someten a la jurisdiccion de
los tribunales de fuero comun competentes en la Ciudad de México, Distrito Federal, por
lo que renuncian a cualquier otro fuero que por razén de sus domicilios presentes, futuros
0 por otra circunstancia pudiera corresponderles.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido, alcance, efectos y fuerza legal de este
convenio, lo firman por duplicado de conformidad, en la Ciudad de Meéxico, Distrito
Federal, a los treinta dias del mes de noviembre del 2015, para lo cual queda un ejemplar
en poder de “LOS CIEES” y otro en poder de “LA INSTITUCION”.

POR “LOS CIEES” POR “LA INSTITUCION ” .
/// .
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- - En esta pagina se plasman las firmas de los representantes de “LOS CIEES" y “LA INSTITUCION"; que intervinieron en : ";'j:z"/’“
la celebracion del presente convenio de colaboracion, reconociendo la autenticidad de las mismas y el fin de su contenido //




