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UPSIN

Sapere, dubitare et Innovare

CONVENIO GENERAL
DE COLABORACION

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE SINALOA

Pachuca de Soto, Hidalgo, a 24 de Marzo de 2011




CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO, A LA
QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UAEH”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTOR, EL MTRO.
HUMBERTO AUGUSTO VERAS GODOY, Y, POR LA OTRA PARTE, LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE SINALOA, A LA QUE EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “LA UPSIN” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
EL DR. LEONARDO GERMAN GANDARILLA, EN SU CARACTER DE
RECTOR, DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES
l.- De “LA UAEH”:

I.1 Es un organismo publico descentralizado y auténomo, dotado de capacidad
y personalidad juridica propia, de acuerdo con su ley organica vigente de fecha
4 de mayo de 1977, y su ultima reforma de fecha 7 de junio de 2010, cuyos
fines son:

» Organizar, impartir y fomentar la educacién de bachillerato, profesional-
media, profesional y de posgrado, asi como las salidas laterales en cada
nivel educativo.

» Fomentary orientar la investigacién cientifica, humanistica y tecnoldgica,
de manera que responda a las necesidades del desarrollo integral de la
entidad y del pais.

» Difundir la cultura en toda su extensién con elevado proposito social.

l.2 Que la representacion de esta casa de estudios recae en su Rector, el Mtro.
Humberto Augusto Veras Godoy, segun lo dispuesto por los articulos 19 y 22,
fraccion Xl, de su Ley Orgénica vigente y 46, fraccion V, del Estatuto General
Cg esta institucion educativa. Dicha representatividad le confiere la facultad de
celedrar actos juridicos para el buen funcionamiento de la Universidad.

S El Secretario General, el Lic. Gerardo Sosa Castelan, dentro de las
facuntades que le confiere el articulo 71, fraccién IX, del Estatuto General, tiene
2 ce refrendar con su firma los actos juridicos celebrados por el Rector a
nombre de “LA UAEH".

< Parz ios efectos a que haya lugar con motivo de la firma del presente
Sonwenio. senala como domicilio legal el ubicado en la Calle Mariano Abasolo
aumero 800. Colonia Centro, Pachuca de Soto, Hidalgo, CP 42000.
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Cuenta con el R.F.C: UAE 610303-799.




II.- De “LA UPSIN”
“LA UPSIN” por conducto de su representante:

II.1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado
de Sinaloa, con personalidad juridica y patrimonio propio, como lo establece el
articulo 1 del Decreto que crea la Universidad Politécnica de Sinaloa, publicado
en el Periddico Oficial del Estado de Sinaloa, el 6 de septiembre de 2004.

II.2.- Que tiene por objeto, entre otros, impartir educacién superior en los
niveles de licenciatura, especializacion tecnolégica, posgrado y otros estudios,
asi como cursos de actualizacion en sus diversas modalidades, para preparar
profesionales con una soélida formacion técnica y en valores, conscientes del
contexto nacional en lo econdmico, politico y social.

[[.3.- Que su representante, Dr. Leonardo German Gandarilla, quien ocupa el
cargo de Rector Interino de la Universidad Politécnica de Sinaloa, cuenta con la
capacidad y facultades suficientes para suscribir el presente convenio a
nombre de la “UPSIN”, de conformidad con lo que establece la fraccion XVI del
articulo 29 del Decreto de Creacion de la Universidad Politécnica de Sinaloa.

Il.4.- Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado
en Carretera a Higueras Km. 3, C.P. 82150, Mazatlan, Sinaloa.

[1.5.- Cuenta con RFC UPS-040906-HI2

lil.- DE AMBAS PARTES:

Expuesto lo anterior, estan conformes en sujetar su compromiso a los términos
y las condiciones insertos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO:

La finalidad del presente convenio es establecer las bases generales y unir
esfuerzos para llevar a cabo actividades conjuntas de: investigacion, docencia,
colaboracion académica, desarrollo profesional, difusion de actividades
culturales, artisticas, deportivas, sociales y de prestacion de servicio social, de
interés para las partes en los términos de las atribuciones que les confieren las
leyes que los rigen y mediante programas especificos.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
Para el debido cumplimiento del objeto del presente convenio, las partes se
comprometen a llevar a cabo las siguientes acciones:

2.1.- Colaboracién académica y de investigacion.- Generar, desarrollar y
ejecutar de manera conjunta, proyectos de investigacidn cientifica,




mwestigacion aplicada, desarrollo tecnoldgico, asistencia técnica, asesoria y
2citacion en areas prioritarias y de interés interinstitucional, que planteen
bas oarres a fin de contribuir al desarrollo econdémico y social de la regién,
zs do y de la Nacion. Asimismo, las partes se comprometen a colaborar
cof” SU oersonal academico en los programas amparados por este convenio
para que realicen estancias de trabajo e investigacién con fines de
actualizacion profesional, quienes acataran en todo momento las indicaciones
¢ los responsables del area en la que se lleve a cabo el programa.
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2.2.- Servicio social, estancias y estadias.- Establecer los lineamientos de
coordinacion y accion para la prestacién del servicio social, estancias vy
estadias de los alumnos.

2.3.- Visitas a las instituciones.- Promover las visitas de directivos y personal
de entre las IES: “LA UPSIN" y “LA UAEH", con fines profesionales, sociales,
culturales y deportivos.

2.4.- Servicio Externo.- Establecer las bases conforme a las cuales las partes
podran prestarse reciprocamente, los servicios externos que ofertan.

2.5.- Desarrollo tecnolégico.- Colaborar entre las partes con el objeto de
conocer y aplicar los desarrollos tecnoldgicos de que dispongan como
resultado de innovaciones en los procesos productivos, organizativos o de
caracter didactico.

2.6.- Programas de responsabilidad social y ecolégica.- Colaborar entre las
partes con el objeto de desarrollar y llevar a cabo programas de
responsabilidad social y de responsabilidad ecoldgica que redunde en el
rescate y preservacion del medio ambiente. Asimismo, colaborar
conjuntamente en el desarrollo de programas e investigaciones que generen
empleos y beneficien la salud de los ciudadanos.

2.7.- Acervo bibliogréfico.- Otorgar facilidades para el acceso, uso y
reproduccion de material bibliografico y audiovisual que posean, con el fin de

poyar el objeto de este convenio, asi como la informacién disponible,

rocuctos y registros previos, de acuerdo a las investigaciones y programas de
ue se trate.

2.8 Uso de instalaciones.- Facilitar el uso de sus instalaciones para casos

£specifices de desarrollo de programas y proyectos derivados de la ejecucion
o2 los convenios especificos.

2.8 Educacion Continua.- Promover ambas partes, la participaciéon de sus
Sgresacos en cursos de educacion continua que impartan, ambas instituciones
cumplimiento de la normatividad respectiva.
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2.10 Creacion de Empresas.- Asesorarse ambas partes, en la creaciéon de
emoresa 2s y microempresas




2.11 Organizacién de Eventos de Extension y Difusion.- Colaborar en la
organizacion de exposiciones, presentaciones, foros culturales, musicales,
artisticos, y deportivos en general.

2.12.-Elaboracion de Programas de Interés Comun.-Desarrollar todos
aquellos programas en los que consideren necesario el apoyo reciproco para
su organizacion, desarrollo y difusion.

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION

“LA UAEH” y “LA UPSIN” se obligan a celebrar por escrito convenios
especificos de colaboracién para desarrollar las actividades mencionadas en el
presente convenio, mismos que deberan ser aprobados por ambas partes y
agregados, en su oportunidad, como anexos a este documento, los cuales
seran suscritos por quienes cuenten con la facultad de comprometer a las
partes.

CUARTA. ACUERDOS DE PARTICIPACION:

Los convenios especificos de colaboracién mencionados en la clausula
anterior describirdn con toda precision las actividades por desarrollar, el
calendario de éstas, el personal responsable de ejecutar las acciones, las
instalaciones y el equipo por utilizar, las aportaciones econémicas y, en su
caso, los calendarios de pagos, los nombres de los responsables de
realizarlos, ademas de todos los datos y documentos necesarios para
determinar con exactitud las causas, los fines y los alcances de cada uno de
los convenios.

QUINTA. REPRESENTANTES INSTITUCIONALES:

“LA UAEH" y “LA UPSIN” acuerdan que, los titulares designaran a un
responsable por cada parte, y éstos acordaran las acciones que orienten los
convenios especificos de colaboracion que deriven del presente convenio
general.

a) Por “LA UAEH": Direccién de Relaciones Interinstitucionales, Dr. Néstor
Quintero Rojas

b) Por “LA UPSIN”: El Secretario Académico, M. C. José Isidro Osuna
Lopez

SEXTA. FUNCIONES DE LOS REPRESENTANTES INSTITUCIONALES:

a) Coordinar la elaboracién de convenios especificos de trabajo referidos
en la clausula tercera, con el apoyo de los grupos especializados que
consideren necesarios. Los convenios especificos de colaboracion
deberan contener la autorizacidén de las dependencias que tengan
intervencion en los mismos.

b) Coadyuvar con las gestiones necesarias para dar cumplimiento a las
obligaciones y los compromisos de los convenios especificos de
colaboracion que celebren las partes.

c) Dar seguimiento a los convenios especificos de colaboracion a través de
la entrega de informes escritos por los responsables institucionales, en
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Os gque se senalen los resultados obtenidos asi como la conveniencia de
continuar. ampliar o finiquitar cada convenio especifico, segin sea el
casc.

SEPTIMA. DERECHOS DE AUTOR:
—as paries acuerdan que en relacion con los derechos de autor, patentes de
To0 industrial, certificados de invencion, registros de modelos y de dibujo
ndusinal, efcéiera, cada uno de los convenios especificos de colaboracién a
ere la clausula tercera, contendran las estipulaciones que sean
necesanas para reqgular lo relativo a la propiedad de los derechos de autor y de
ateriales elaborados que pudieran derivarse de los trabajos e
vgstigaciones resultado de las actividades conjuntas de las partes.

OCTAVA. RELACION LABORAL:

-2s paries convienen en que el personal aportado por cada una para la
glizacion del objeto del presente convenio se entenderd relacionado
clusiwvamente con aquella que lo empled; por ende, cada una de ellas
umira su responsabilidad por este concepto Yy en ningun caso seran
ceradas como patrones solidarios o sustitutos, de conformidad con el
ulc 13 de la Ley Federal del Trabajo.
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NOVENA. CONFIDENCIALIDAD:

—2s partes convienen en mantener bajo estricta confidencialidad la informacion
de caracter técnico y financiero, en los casos en que asi se estipule, respecto a
as actvidades materia de este convenio, asi como de los especificos que de él
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DECIMA. ASPECTOS ECONOMICOS:

—2s condiciones financieras seran acordadas por las partes para cada convenio
especifico de colaboracion y deberan establecerse por escrito y firmadas de
conformidad.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES:

~2s paries acuerdan que durante la vigencia del presente convenio se le

Dodran nacer las modificaciones necesarias a éste y, en su caso, a los

£spec ficos gue se celebren, siempre y cuando la propuesta de modificacion se
£S&nie por escrito. y quede debidamente firmada de conformidad por ambas

—— o

=! Dresenie convenio tendra una vigencia de cinco afios, contados a partir de
cha de celebracion, y dejara de surtir efectos una vez transcurrido el plazo,
cetemminen las partes de comun acuerdo o cuando una de ellas

}
}
)
)
]
)
)
[ =]

SOfMumigue Dor escrito a fa ofra su decision de darlo por concluido, en cuyo
C250 cesaran los efectos del convenio treinta dias después de recibida la
notficacion. siempre v cuando no se encuentren obligaciones pendientes de

Deruicio de incumplimiento en los convenios especificos de
s& encuentren vigentes, salvo acuerdo en contrario.




DECIMA TERCERA. TERMINACION:

Las partes acuerdan que, a la terminacién del presente convenio, ambas partes
deben cumplir todas y cada una de las obligaciones pactadas en este
documento que a la fecha de conclusion se encuentren pendientes de realizar.

DECIMA CUARTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIA:

Las partes manifiestan que el presente convenio es producto de la buena fe de
ambas instituciones, por lo que los titulares se obligan a realizar todas las
actividades posibles para lograr su debido cumplimiento. En caso de
controversia, las partes convienen resolver la misma de comun acuerdo, en
amigable composicidn, sin acudir a érgano jurisdiccional alguno.

LEIDO QUE ~ FUE EL PRESENTE CONVENIO GENERAL DE
COLABORACION Y ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO, EL
ALCANCE Y LA FUERZA LEGAL DE TODAS Y CADA UNA DE LAS
CLAUSULAS, LO FIRMAN LOS QUE EN EL INTERVIENEN, AL MARGEN Y
AL CALCE, POR DUPLICADO, EN LA CIUDAD DE PACHUCA DE SOTO,
HIDALGO, A LOS 24 DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL ONCE.

POR “LA UAEY” POR\“LA UPSI
l\
Mtro. Humbeno%sto Veras Godoy Dr. Leonardo Gefman Gaffdarilla
Rector Re

P

M.C. José [sidro Osuna Lopez
Secretario Académico

(

Dr. Néstor Quintero Rojas M.C. Ana Hifsa Lépez Santilldn
Dir. de Relaciones Interinstitucionales Dir. de Ingenieria en Biotecnologia

y/ 4

Lic. Gerardo Sosa Castelan

UAEH.
D'RECCION GENERAL JURIDICA
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silumento se suscribira preferentemente en espafiol, en caso de que se reqwera de otro
Tas—sera necesario acompafarlo para efectos de validacién de una versidon en espanol
certmcada por el Centro de Autoaprendizaje o area equivalente de la UAEH o perito traductor
autorizado, que confirme que se trata de la misma. Para efectos del procedimiento, sera valido
el idioma del pais ante el cual se reconoce su jurisdiccion.

FIRMA
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