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CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA EN MATERIA DE SERVICIO
SOCIALY PRACTICAS PROFESIONALES Y O ESTANCIAS DE INVESTIGACION DE
ALUMNOS DEL AREA ACADEMICA DE NUTRICION QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, LA DELEGACION ESTATAL EN HIDALGO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD
Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO, A LA QUE EN LO
SUCESIVO SE DENOMINARA “EL ISSSTE”, REPRESENTADA POR LA L.D.
ANAYELI ALTAMIRANO HERNANDEZ SUBDELEGADA DE ADMINISTRACION, Y
POR LA OTRA, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO, QUE
EN ADELANTE SE DENOMINARA “LA UAEH", REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR EL MTRO. ADOLFO PONTIGO LOYOLA, RECTOR. ASISTIDO POR EL DR.
SAUL AGUSTIN SOSA CASTELAN SECRETARIO GENERAL, A LAS QUE EN
CONJUNTO SE DENOMINARA COMO “LAS PARTES” Y QUE SE SUJETARAN AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES )—/

L- LA “DELEGACION HIDALGO” DECLARA QUE:

L1.- Es un organismo descentralizado de la Administracién Publica Federal, con
personalidad juridica y patrimonio de conformidad con lo dispuesto por los Articulos
1° dltimo parrafo, 3° fraccion Iy 45 de la Ley Organica de la Administracién Publica
Federal, asi como 5°, 207 y 228 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, en adelante “LEY DEL ISSSTE”

L.2.- Tiene por objeto la administracion de los seguros, prestaciones y servicios que
aluden los Articulos 3° y 4° de la “LEY DEL ISSSTE"

1.3.- Para el gjercicio de sus funciones y atribuciones en términos de lo establecido
por los articulos 207 y 208 fracciones X de la “LEY DE EL ISSSTE”, puede realizar toda
clase de actos juridicos y celebrar contratos que requieran los seguros, prestaciones
y servicios previstos en esta ley.

14.- Dentro de sus atribuciones “EL ISSSTE” tiene las de promover actividades de
capacitacion, adiestramiento y actualizacion de recursos humanos para la salud,
apoyando la ensefanza con sus instalaciones y servicios.
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L.5.- Atento a las obligaciones y compromisos que “EL ISSSTE” guarda con sus
derechohabientes, es conveniente unir y coordinar esfuerzos con “LA UAEH", para
el desarrollo del servicio social y/o practicas profesionales de la Licenciatura en
Nutricién, que otorgue “EL ISSSTE" respectivamente.

L6.- Su representante de conformidad con lo dispuesto por el articulo 61, fraccién
XIV del Estatuto Organico de “EL ISSSTE" tiene a su cargo entre otras funciones:
planear, normar, coordinar y evaluar las acciones de formacion y educacion médica
continua de los recursos humanos para la salud, asi como el desarrollo e impacto
de las acciones de investigacion clinica, biomédica, epidemioclégica y el servicio de
salud que desarrollen las delegaciones y unidades médicas de “EL ISSSTE",
promoviendo el intercambio académico y de servicios con instituciones publicas o
privadas.

1.7.- Se encuentra plenamente facultada para representar a “EL ISSSTE”, segin lo
acredita con el Poder Notarial de la escritura puablica nimero 192274 de fecha 19 de
mayo del 2018, basada ante la fe del Lic. Ignacio R. Morales Lechuga, Notario Publico
numero 116 de la ciudad de México.

1.8.- Seflala como domicilio legal para efectos de este convenio el ubicado en
Carretera México—Pachuca km. 87.8 Colonia Venta Prieta (Plaza Perisur), C.P. 42080
en Pachuca, Hidalgo.

II.1. Que es un organismo pulblico descentralizade y auténomo, dotado de capacidad y
personalidad juridica propia, de acuerdo con su Ley Organica vigente publicada el 31 de
diciembre de 2015 en el Periddico Oficial del Estado, cuyos fines al tenor del numeral 3
son:

L La docencia: Organizar, impartir y fomentar la educacion presencial y a distancia
en los niveles de bachillerato, profesional-técnico, licenciatura y posgrado, para
formar capital humano de alta calidad, de acuerdo con las necesidades de la
sociedad global, y en especial de México y del Estado de Hidalgo, permitiendo
la incorporacién oportuna de sus egresados al trabajo productivo;
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1. La investigacién: Organizar, realizar, fomentar y orientar la investigacion
cientifica, humanistica y tecnoldgica en sus formas basicas y aplicada, de
manera que permita la vinculacion del conocimiento humano al ambito
productivo y responda a las necesidades del desarrollo integral de la
sociedad;

1. La creacién, preservacion y difusion de la cultura: Organizar, realizar y
fomentar labores de creacion y difusion cultural y artistica en sus diversas
formas de expresion, con el objeto de extender sus beneficios a todos los
sectores de la poblacion, fomentando la identidad nacional y estatal, la
solidaridad social y la preservacion del patrimonio multicuitural, étnico y
natural del estado de Hidalgo y de la sociedad en general; «

T WL, Lla vinculacién: Relacionarse armoniosa y eficientemente con otras

instituciones e instancias de la sociedad, procurando que sus actividades
generen un mayor bienestar social y cultural y un incremento en la
productividad nacional; /

V. El fomento de la legalidad, transparencia y proteccion de los derechos
humanos: Realizar sus actividades conforme a las leyes fundamentales de
la nacién, construyendo y perfeccionando su orden normativo interno, para
promover la cultura de la legalidad y rendicion de cuentas con
transparencia. Asimismo, promover el estudio y proteccion de los derechos
y deberes fundamentales del hombre, especialmente en el ambito
universitario, fomentando la convivencia arménica de la comunidad
universitaria; y

VI.  La promocion de la calidad y excelencia: Realizar todas sus actividadesde’ =
planeacion, operacién y gestion, académicas y administrativas, cot -I l
mayor calidad, susceptible de ser evaluada y comparada con indicaedres.;
de excelencia globales, procurando un desarrollo éptimo de la instituc{i‘n&f;-”_ }
que le permita establecerse y conservar su posiciéon entre las mejdf‘qﬁ"ﬁ]ﬁ“
instituciones universitarias del mundo. Juridics
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I1.2. Que mediante Acta 333 de fecha 31 de marzo de 2017, el Pleno del Honorable
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo, eligié como —_
Rector al Mtro. Adolfo Pontigo Loyola, segun lo dispuesto por el articulo 22 fraccion IV
de la Ley Organica vigente y por el articulo 21 fraccién IV del Estatuto General de esta
institucion educativa. Dicha representatividad le confiere la facultad de celebrar actos —
juridicos para el buen funcionamiento de la Universidad de acuerdo con los articulos 28
y 31 fracciones I, V y VI de su Ley Organica Vigente y articulos 46 y 47 fraccion V del
Estatuto General de esta Institucion Educativa. -

I.3. El Secretario General, el Dr, Sadl Agustin Sosa Castelan, dentro de las facultades
que le confiere el articulo 80 fraccion XII, del Estatuto General de la Universidad ==
Autonoma del Estado de Hidalgo, tiene la atribucion de firmar, por delegacion expresa
del Rector, los actos juridicos que por su naturaleza asi lo permitan.

IL.4. Para los efectos a que haya lugar con motivo de la firma del presente instrumento
legal, seilala como domicilio legal el ubicado en la Calle: General Mariano Abasolo
numero 600, Colonia Centro, Pachuca de Soto Hidalgo, C.P. 42000. .

I1.5. Cuenta con el R.F.C.: UAE610303-799 »

I1.6. Cuenta con acreditacion Nivel 1 de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién

de la Educacién Superior A.C [CIEES], asi como por el Consejo Nacional para la Calidad de =
los Programas Educativos en Nutriologia A.C. [CONCAPREN], organismo acreditador
perteneciente al Consejo Acreditador de la Educacion Superior [COPAES], con vigencia de
31 de diciembre del 2016 al 2 de diciembre 2021. -
Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” estan conformes en sujetar su compromiso a los
términos y condiciones insertos en las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO:

Establecer las bases y mecanismos de colaboracion entre “LAS PARTES” para organizar Unidad —
el proceso educativo de las practicas profesiohalés y servicio social de la Licenciatura en Juridica g
Nutricion de acuerdo a los planes de estudio de “LA UAEH" conforme a los cuales Revisé

contribuirdn a la capacitacién profesional de los educandos. 28 ™
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SEGUNDA.- COMPROMISOS CONJUNTOS.- Para dar cumplimiento al objeto del
presente convenio, ambas partes se obligan a llevar a cabo, entre otras actividades,
las que se listan enseguida de manera enunciativa, mas no limitativa:

% Establecer claramente los mecanismos e instrumentos para la supervisién y
evaluacion de las actividades, en la carpeta de practica clinica.

% Corresponsabilizarse de la supervision y evaluacion de la ensefianza practica
clinica.

% Acordar la adecuacion y aplicacion de los programas operativos para la
realizacion de Servicio Social o Practicas Profesionales o Estancias de
Investigacion de alumnos del Area Académica de Nutricion que se juzgue
conveniente implementar.

TERCERA.- COMPROMISOS DE “EL ISSSTE".- Para cumplir con el objetivo
presente instrumento, “EL ISSSTE”, a través de la Subdelegacion Médica, se
compromete a:

a. No deberdan exceder de seis (6) horas diarias para practicas
profesionales.

b. Se realizaran exclusivamente de lunes a viernes Se realizaran
exclusivamente en horarios matutino o vespertino

¢. Bajo ninguna circunstancia se otorgaran campos clinicos ni se
permitira la practica clinica en horarios distintos a éstos, ni en dias
festivos o fines de semana. -
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Utilizar el campo clinico solamente para las actividades comprendidas en el
programa especifico, asi como cumplir con los parametros establecidos para
la asignacién de estudiantes por servicio.

Proporcionar a sus estudiantes que se encuentren realizando sus practicas
clinicas de la Licenciatura en Nutricién en las sedes de “EL ISSTE” el material
didactico o libros necesarios para el objeto del presente convenio.

Otorgar un reconocimiento oficial a la labor docente otorgada en cada ciclo
de practicas de la Licenciatura en Nutricion para el personal de las Unidades
Médicas adscritas al “EL ISSSTE”, que haya participado en educacion
continua de los estudiantes.

Tramitar por escrito a la Coordinacion de Ensefianza e Investigacion de la
Unidad Médica y a la Subdelegacién Medica del “EL ISSSTE”, la cancelacion
de algin campo clinico ya autorizado, con tres meses de anticipacion al inicio
del ciclo clinico.

No utilizar el nombre, logotipo y uniformes que los identifiquen como
personal de “EL ISSSTE” salvo caso especial y previa autorizacion.

10. Los alumnos que cometan alguna falta al reglamento interno de “EL ISSSTE”
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durante su permanencia en sus instalaciones, se haran acreedores, a la
aplicacion de medidas disciplinarias las cuales seran impuestas por “EL
ISSSTE” en coordinacion con “LA UAEH", tomando en cuenta la gravedad e
incidencia de la falta cometida.

11. Las medidas disciplinarias se aplicaran independientemente de la accion legal

que se ejerza en caso de que la falta cometida se derive de algin delito del
orden comun.

12. Asimismo “LA UAEH" serd responsable por la negligencia, impericia o dolo

en que incurran los alumnos practicantes y se compromete a cubrir el pago
total a “EL ISSSTE”, por cualquier dafic o desperfecto que sufran sus
instalaciones, mobiliario, equipo, aparatos o instrumental ocasionados por los
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DECIMA.- RESPONSABILIDAD CIVIL, CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR:

Ambas partes estaran exentas de toda responsabilidad civil por los dafios y
perjuicios que se puedan derivar en caso de incumplimiento total o parcial del
presente convenio, debido acaso fortuito o fuerza mayor, entendiéndose por
esto a todo acontecimiento, presente o futuro, ya sea fenomeno de la
naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad, que no pueda
preverse o que aun previéndose no pueda evitarse; incluyendo la huelga y el
paro de labores académicas o administrativas. En tales supuestos “LAS
PARTES" revisaran de comun acuerdo el avance de los trabajos para establecer
las bases de su terminacién.

\DéCIMA PRIMERA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

A

“LAS PARTES" manifiestan que el presenteinstrumentoes productodesubuena
fe, porlo que realizaran todas las acciones posibles para su cumplimiento, pero
en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o
ejecucion, “LAS PARTES” resolveran de mutuo acuerdo y por escrito {as
diferencias, a través del Comité a que alude la Clausula Sexta de! presente
instrumento.

LEfDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS “LAS PARTES” DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, SE FIRMA POR CUADRUPLICADO EN LA
CIUDAD DE PACHUCA DE SOTO; HIDALGO, EL DIA CINCO DEL MES DE FEBRERO
DEL ANO 2021
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POR “LA ISSSTE"
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LIC. ANAYELI/ALTAMI O HERNANDEZ MFRO. A FO PONTIGO LOYOLA
SUBDELE DMINISTRACION RECTOR

TESTIGOS

OYA ESCALERA
DEL INSTITUTO DE CIENCIAS
DE LA SALUD

DR. ARSEN RES DELGADO M.C.
UBPELEGADO MEDICO DI

LAS FIRMAS QUE APARECEN EN ESTA ULTIMA HOJA CORRESPONDEN AL CONVENIQ ESPECIFICO DE COLABORACION CELEBRADO ENTRE LA
DELEGACION ESTATAL EN HIDALGO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO, “EL ISSSTE", ¥ LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO “LA UAEH", EVENTO CELEBRADO EL DIA 05 DEL MES DE ABRIL DEL ARQ DOS MIL VEINTIUNO.
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