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Distinguir y promocionar como unidad receptora de excelencia a
“CONTADORES PUBLICOS ASOCIADOS DE HIDALGO S.C.” cuando,
cumpla con los parametros que “LA UAEH” determine.

Reconocer como Profesor Honorifico Asesor, al personal de
“CONTADORES PUBLICOS ASOCIADOS DE HIDALGO S.C.”, siempre
que, en funcién del desarrolio de actividades de seguimiento vy
acompafiamiento, haya contribuido en el desarrollo integral del prestador,
atendiendo las propuestas y valoraciones que los alumnos realicen.

. Emitir documentos oficiales necesarios inherentes a los procesos derivados

de la prestacion del servicio social y, en su caso, de la vinculacion laboral.
En general, realizar acciones conjuntas de vinculacion relativas a servicio
social.

Todo lo anterior siempre en observancia irrestricta a la autonomia universitaria, asi
como de la autodeterminacion de los alumnos, quienes, de acuerdo a sus intereses
personales y profesionales, conservaran el irrenunciable derecho de seleccionar la
unidad receptora a la que deseen adscribirse a efecto de realizar su prestacion del
servicio social conforme a los procesos que “LA UAEH” disponga para tal efecto.

TERCERA. COMPROMISOS DE "CONTADORES PUBLICOS ASOCIADOS DE
HIDALGO S.C.™:

Para la realizacion del objeto de este instrumento, "CONTADORES PUBLICOS
ASOCIADOS DE HIDALGO $.C." se compromete a;

A

Realizar el registro como unidad receptora, disefiar, registrar y publicar por
periodo, en la plataforma digital de “LA UAEH” los proyectos de servicio
social que causen beneficio directo a a realidad y a favor de cualquier forma
de vida, mediante el desarrollo de actividades que, preferentemente,
aprovechen la formacion disciplinar del alumno, bajo condiciones seguras y
dignas, apegandose a los tiempos, procedimientos y lineamientos que “LA
UAEH" designe para tal efecto.

. Recibir, por periodo, a cinco (5) alumnos de “LA UAEH” en los proyectos de

servicio social que registre en la plataforma digital de “LA UAEH”,
respetando el proceso que “LA UAEH” disponga para la adscripcién de los
alumnos y la autodeterminacion de los alumnos en la seleccion que realicen.

. Procurar, promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos

de los prestadores, asi como coadyuvar en el cumplimiento de obligaciones
y del ejercicio de los derechos de los mismos, establecidos en los
lineamientos de “LA UAEH”.

. Procurar y respetar la integridad personal de los prestadores que les sean

asignados por virtud de la firma de este convenio.

. Instruir y entregar al prestador en los lineamientos genéricos de

“CONTADORES PUBLICOS ASOCIADOS DE HIDALGO S.C.”, asi como
en aquellos particulares del area en que realizara la prestacion y las
especificaciones del proyecto a desarrollar,









OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD:

“LAS PARTES” convienen en mantener bajo estricta confidencialidad la
informacién de caracter técnico y financiero que se origine o se intercambie con
motivo de la ejecucion del presente instrumento.

NOVENA. RESPONSABILIDAD CIVIL:

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil
por los dafos y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso
fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas o
administrativas, en la inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se
reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen “LAS PARTES”

DECIMA. VIGENCIA:

El presente instrumento entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y tendra una
duracion de cuatro afios.

En caso de que el presente convenio concluya su vigencia y se tengan procesos
pendientes, “LAS PARTES” realizaran las acciones necesarias para concluirlos, en
los tiempos y formas que correspondan en concordancia a lo establecido en el
presente instrumento.

DECIMA PRIMERA. RESCISION Y TERMINACION ANTICIPADA:

Cualquiera de “LAS PARTES” podra rescindir el Convenio sin necesidad de
declaracién judicial cuando medie incumplimiento de los compromisos de la
contraparte.

“LAS PARTES” podran, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el
presente convenio cuando asi convenga a sus intereses.

De llegarse a actualizar este (estos) supuesto (s), debera dar avise por escrito con
cinco dias de anticipacion.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES:

El presente Convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS
PARTES”; mediante la firma del Convenio Modificatorio respectivo, dicha
modificacion o adicion obligara a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA TERCERA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO:
“LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe,

por lo que toda controversia e interpretacién que se derive del mismo, respecto de
su operacion, formalizacion y cumplimiento, sera resuelta de comiun acuerdo.
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De conformidad a lo establecido en la clausula CUARTA de este convenio, “LAS
PARTES” realizaran actividades ajustandose a los periodos que se establecen en

ANEXO 1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

el presente cronograma, los cuales se repetiran en cada aino durante la vigencia
del convenio.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL

Periodo Julio - Diciembre
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a fos alumnos
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