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B. “LAS PARTES” declaran que cada una es titular de las marcas, logos y/o
escudos que se despliegan en la portada del presente instrumento. Ambas
acuerdan concederse reciproca y gratuitamente, de forma exclusiva e
intransferible, fisica y digitalmente la licencia de uso en los Estados Unidos
Mexicanos y en la red informatica mundial de estas marcas, logos y/o
escudos, no debiendo menoscabar la substancia, destino o naturaleza de las
mismas, pudiendo utilizarlas sin obstruir o modificar su integridad grafica y
unicamente para efectos de difundir la celebracion, alcance y efectos de este
acto juridico, conservando respectivamente la propiedad y derechos de los
mismos.

QUINTA. RESPONSABLES:

“LAS PARTES” designan de forma respectiva un representante institucional, quien
constituye el enlace inmediato por cuanto hace al vinculo colaborativo entre ellas y
estaran encargados de coadyuvar con lag gestiones necesarias para dar
cumplimiento a las obligaciones depositadas en este capitulo, asi como de dar

‘\_\ _ seguimiento operativo al presente acto juridico.
N —
Lic. Alejandro Olvera Mota
RN Titular de la Direccidn de Servicio Social, Practicas Profesionales y

Por "LA UAEH" |Vinculacién Laboral

dssypp@uaeh.edu.mx ; vinculacién_laboral @ uaeh.edu.mx

017717172000 Ext. 4701

C. Luisa Maria Meiia Garcia

Por "CONSULTORES | Director General

BELMAR, 5.C. consultoresbelmar@hotmail.com; asesoriasglob@hotmail.com

77189446 / 7715668672

EXTA. RELACION LABORAL:

“LAS PARTES” convienen que el personal aportado por cada una para la
realizacion del presente Convenio, se entendera reiacionado exclusivamente con
aquella que lo empled; por ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad por
este concepto, y en ningun caso seran consideradas como patrones solidarios o
stitutos, conforme 16 marca el articulo 13 de la Ley Federal del Trabajo.

SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL:

\“J& La titularidad de los derechos de autor, en su aspecto patrimonial correspondera a
“CONSULTORES BELMAR, S.C.”, dando el debido reconocimiento moral a
quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo. “LA UAEH” podra utilizar la
informacién o resuitados que se deriven del presente instrumento en sus funciones
académicas.
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ANEXO 1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

De conformidad a lo establecido en la clausula CUARTA de este convenio, “LAS
PARTES” realizaran actividades ajustandose a los periodos que se establecen en
el presente cronograma, los cuales se repetiran en cada afio durante la vigencia
del convenio.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL
Periodo Enere - Junig

Jl

Oct Nov Ene { Feb Abr Jul
Fase Accion Sep I I ] I I I I
Semana
Envio de invitacion, oferta
educativa y manual para el 1129129112314 1 |3(4(3|411]|2 2
registre de proyectos
Registro de programas ylo
Previa proyectos de por parte de las UR T[2)112)112|3 )4 1 3141314112 2
Publicacion y seleccién de plazas
por alumnos 112111211213 (4] 1 314134112 2
Consulta de asignacion de plaza
por alumnos 1121121142134 ] 1 31413412 2
Entrega de cartas de
presentacion a los alumnos 112|1]2]1)2)3]4 1 314(3|411]2 2
Inicio de prestacion 1121121 (2]3i4| 1 |3]4(3 (4|12 2
Entrega de documentos deinicio (172 |1 ]|2}11]213 14| 1 31413412 2
Desarroflo | Presentacion de documentos de
seguimiento 112i1(2i1i2 (34| 1 314|314]11t]2 2
Evaluacién en linea realizada por
of alumno 112121234 1 3(4i3|4)1]2 2
Entrega de documentos de
Posterior fiberacion 11212123 ;4| 1 314134112 2
CRONOGRAMA, DE ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL
' Periodo Julio - Diciembre
Mar | Abr | May | Jun [l [ Age | Oct | Bne
Fase Accién Semana
Envio de invitacidn, oferta
educativa y manual para ef 1211121172 {3{4| 1 (3|4 ([3]4;1|2]1]2
regisiro de proyectos
Registro de programas ylo
brovia proyectos de por parte de las UR 1211121112 (3|4 1 {34 (34121 ]2
Publicacion y seleccion de plazas
por alumnos 112112114234 t |34 (3141|212
Consulta de asignacion de plaza
bor alumnos 1M2i1(211)1213(4] 1 {3413 |4(1(2(1]|2
Entrega de cartas de presentacion
a los alumNos 112(1]2]11(2[3f4% 1 (3|4 (34 ([1]|2]1]2
Inicio de prestacién 112112112 (3|4 1 |34 |3[4i1])2|1 ]2
Entrega de documentos deinicio [ 112|1|2(1]2 (3|4 | 1 {314 13[411(2]|1|2
Desarrollo | Presentacion de documentos de
sequimiento 1121112112 (3|4: 1 ;34314112112
Evaluacion en linea realizada por ]
el alumno 12121234L1 31413 4 21112
Posterior | ~ EMfegadedocumentosde |4\ 51 41l 4|2 3 4| 1 [3[3[3|4|1]2[1]2
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